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माग II - - - 3 - - उप -सण (1 ) 

PART II - Section 3. - Sub - section (1) 
( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंमलयों और ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासमों को छोड़कर ) 
केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किये गए साधारण नियम 

• जिनमें साधारण प्रकार के आदेश , उपनियम प्रावि सम्मिलित है । 
General Statutory Rules (including orders , bye -laws etc . of a generalcharacter ) issued by the Ministries of 
the Government of India (other than the Ministry of Defence ) and by Central Authorities (other than the 

Administrations of Union Territories .) 


मंत्रिमंडल सचिवालय 
( कामिक और प्रशासनिक सुधार विभाग ) 

नई दिल्ली , 23 मई, 1974 


छह महीने में अधिक की अवधि के लिये रिक्त अथवा प्रास्थगित नहीं 
रखा जायेगा । इस प्रयोजन के लिये , राज्य सरकार केन्द्रीय सरकार 
को निम्नलिखित मामलों के संबंध में रिपोर्ट करेगी , अर्थान :-- - 


( क ) प्रस्ताव भेजे जाने के कारण , 


( ख ) वह अवधि जिसके लिय राज्य सरकार उक्त पद को रिक्त 

अथवा प्रास्थगित रखने का प्रस्ताव करें । 


सा० का नि0 5 24.- अखिल भारतीय मेवाएं अधिनियम , 1951 ( 1951 
का 61 ) की धारा ( 3 ) की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय मरकार, संबंधित राज्य सरकारों में 
परामर्श करने के बाद भारतीय प्रशासन मेवा ( संवर्ग ) नियम , 1954 में 

और प्रागे मंशोधन करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाती 
है , अर्थात : -- 
___ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम भारतीय प्रशासन सेवा ( संवर्ग ) 
मंशोधन नियम , 1974 है । 

( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की सारीग्य मे 
प्रवृत्त होगे । 


( ग ) उक्त पद के विद्यमान पदस्थ अधिकारी के लिये की गई 

व्यवस्था, यदि कोई हो , और 


( घ ) क्या रिक्त अथवा प्रास्थगिन रम्ये जाने वाले पद के कार्यों के 

निष्पादन के लिये कोई व्यवस्थायें किये जाने का प्रस्ताव है , 
और यदि है, तो ऐसी व्यवस्थानों के ब्यौरे क्या है । " 


2. भारतीय प्रशासन मेंवा ( संवर्ग ) नियम, 1954 के नियम 10 
के स्थान पर निम्नलिखित नियम प्रतिस्थापित किया जायेगा अर्थात् :- - 


" 10. रिक्त संवर्ग पदों के बारे में केन्द्रीय मरकार को रिपोर्ट 
किया जाना — केन्द्रीय सरकार के अनुमोदन के बिना मवर्ग पवों को 


[ संख्या 9/ 22/72-7 . भा०से ( 1 ) क ] 

वी० रंगानार्थ न , अवर सचिव 


( 1161 ) 
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CABINET SECRETARIAT 

गृह मंत्रालय । 
(Department of Personnel & Admn. Reforins ) 

नई दिल्ली , 22 मई , 1974 
New Delhi , the 23rd May, 1974 

सा का . नि 526...-- जलियांवाला बाग राष्ट्रीय स्मारक अधिनियम , 
G .S. R. 524. --In exercise of the powers conferred by 
sub - section ( 1 ) of section 3 of the All India Services, Act, 

____ 1951 ( 1951 का 25 ) की धारा 5 की उपधारा ( 2 ) के माथ पठित , 
1951 ( 61 of 1951), the Central Government, after cosui धारा 4 की उपधारा ( 1 ) के खण्ड ( छ ) द्वारा प्रवत्त शक्तियो का प्रयोग 
tation with thọ Governments of the States concerned , hereby करते हुये, और भारत सरकार के गृह मंत्रालय की अधिसूचना संख्या 
makes the following rules further to amend the Indian 

सा० का० नि० 1434, तारीख 29 मई , 1969 के क्रम में केन्द्रीय 
Administrative Service (Cadrc ) Rules, 1954 , namely : 

सरकार , श्रीमती इंदिरा गांधी को 6 जून , 1974 से पांच वर्ष की अवधि 
1. (1 ) These rules may be called Indian Administrative के लिये जलियांवाला बाग राष्ट्रीय स्मारक का न्यामी पुनः नामनिर्देशित 
Scrvice ( Cadre) Amendment Rule , 1974. 

करती है । 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 

[ फा० सं , 23/ 28/ 74- न्यायिक 
publication in the Official Gazette . 

मार० के० शर्मा, निदेशक 
2 . In the Indian Administrative Service ( Cadre ) Rules, 
1954 , for rule 10, the following rule shall be substituted , 
namely : -- 

MINISTRY OF HOME AFFAIRS 
" 10 . Report to the Central Government of vacant cadre 

New Delhi , the 22nd May , 1974 
posts - --Cadre posts shall not be kept vacant or held 

G. S. R. 526.- - In exercise of the powers conferred by 
in abeyance for periods exceeding six months with clause (g ) of sub -section ( 1 ) of Section 4 , read with sub 
out the approval of the Central Government for 

section ( 2 ) of section 5, of the Jallianwala Bagh National 

Memorial Act, 1951 (25 of 1951), and in continuation of 
this purpose , the State Govornment shall make a the notification of the Government of India in the Ministry 
report to the Central Government in respect of 

of Home Affairs No. G . S . R. 1434, dated the 29th May, 
the following matters, namely : 

1969 , the Central Government hereby renominates Shrimati 

Indira Gandhi as a trustee of the Jañianwala Bagh National 
( a ) the reasons for the proposal ; 

Memorial for a period of five years with effect from the 6th 

June , 1974. 
( b ) the period for which the State Government pro 
poses to keep the post vacant or hold it in 

[ No . 23 /28 / 74-Judl.] 
abeyance ; 

R. K . SHARMA, Director 
(c ) the provision , if any , made for the existing in 

cumbent of the post ; and 
( 1 ) whether it is proposed to make any arrangements 
for the performance of the duties of the post 

वित्त मंत्रालय 
to be kept vacant or held in abeyance , and if so , 
the particulars of such arrangements ." 

( राजस्व और मोमा विभाग ) 
[ No. 9 / 22 / 72 - AIS ( I ) - A ] 

शुद्धि -पत्र 
V . RANGANATHAN, Under Secy. 

नई दिल्ली , 10 मई, 1974 

सा० कानि0 527. ---केन्द्रीय मरकार, भारत के राजपन्न, प्रसाधारण , 
MINISTRY OF LAW , JUSTICE AND COMPANY AFFAIRS 

भाग 2, खंड 3 (i), तारीख 1 फरवरी 1974 के पृष्ठ 188- 190 

पर प्रकाशित वित्त मंत्रालय ( राजस्व और बीमा विभाग ) की अधिसूचना 
( Deptt . of Company Affairs ) 

सं० मा० का० नि० 26( अ ) तारीख, 1 फरवरी , 1974 में , निम्नलिखित 
CORRIGENDA 

शुद्धियां करती है , अर्थात्: -- 
New Delhi , the 20th May , 1974 

उक्त अधिसूचना में , 
G . S . R. 525. --- In the notification of the Government of 
India in the Ministry of Law , Justice and Company Affairs, 

1. " मा का० नि० 26 ( म ) शब्दों से प्रारम्भ होने वाली प्रथम 
(Deptt. of Company Affairs) No. G . S. R . 983 published at 

पंक्ति में " सरकार " और " अधिनियम " शब्दों के पश्चात् ", " 
pages 1771- 1772 in the Gazette of India , Part JI, Section 3 , 

रखा जाएगा । 
Sub -section ( i) dated the 15th September , 1973 - - 

2. पंक्ति 3 में “नियम " शब्द के पश्चात् ", " रखा जाएगा । 
(i ) Parn 7, line 3 : The word "report " is to be substi 
tuted by the word revert . 

3. पंक्ति 4 में " हे " शव के पश्चात् ", " रखा जाएगा और अर्थात 
(ii) Para 13 , line 1 : The word " allowance " is to be 

___ शब्द का " " हलत किया जाएगा ( उदाहराणार्थ अर्थात् ) 
Substituted by the word allowances . 

4. पैरा सं० 1 की पंक्ति 2 में , "नियम " शब्द के पश्चात् ", " , 
( iii ) The name " E. Venkateshwaran , Director " appearing ___ रना जायेगा । 
us a signatory to thợ notification is to be deleted . 

5 . पैरा सं० 2 में 
[ No 1 / 87 / 67- Admn. I] 

प्रथम पंक्ति में "नियम " शब्द के पश्चात् ", " रखा जाएगा और "जिन्हे " 
C . C . KHULLAR , Under Sccy. 

शम्द के स्थान पर " जिन्हें " शव रखा जाएगा , 


3 


. 


- - 


- - - 


- 


- 


- - 


- - - - - 


- - - - - - 
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पंक्ति 2 में "में " और "पश्चात् " शब्दों के पश्चात् "," रखा जाएगा । पंक्ति 3 में " शब्दों ", "अंकों " और " पर " शब्दों के पश्चात् "," 
पंक्नि 3 में " जाएगा " शब्द के पश्चात् "." रखा जायेगा । 

रखा जाएगा तथा " को " शब्द के स्थान पर " कों " शब्द 
पंक्ति 4 में "( कझक ) " शटर के स्थान पर शब्द " ( ककक ) रखा 

रखा जाएगा । 
जाएगा और अधिनियम शरद के पश्चात् "," रखा जायेगा । पंक्ति 4 में , " प्रमाणपत्न " शब्द के पश्चात् "," रखा जाएगा । 
पंक्ति 5 में " इममें " शब्द के पश्चात्, ", " रखा जाएगा । 

14. पैरा सं० 5 में 
6. पैरा सं० 3 में 
प्रथम पंक्ति में वो स्थानों पर आने वाले “में ” शब्द के और "अधि प्रथम पंक्ति में “म ” शब्द के पश्चात् ", " रखा जाएगा और अंक 
नियम " शब्द के पश्चात् , "," रखा जाएगा तथा “खंण्ड शब्ब के 

_ "ii के स्थान पर अंक "11 " रखा जाएगा । 
स्थान पर " खण्ड " शब्द रखा जाएगा 

पंक्ति 2 में “ मम्बन्ध " शब्द के स्थान पर, “ सम्बद्ध " शव रखा 
पंक्ति 2 में “नियमित शब्द के स्थान पर "निगमित शब्द रखा 

जाएगा तथा “में ” और “ अधिनियम " शब्दों के पश्चात् "," रखा 
जाएगा और उसके पश्चात् "," रखा जाएगा । 

जाएगा । 
7. पैरा सं० 4 में 

पंक्ति 3 में , "निगमित " और " शब्दों " शब्दों के पश्चात् ", " रखा 
पंक्ति 1 में , शब्द “में ” के पश्चात् "," रखा जाएगा । 

जाएगा तथा " अंकों " पारद के स्थान पर शन्द " प्रको " रखा 
8. पैरा सं० 4 के उप पैरा ( क ) में 

जाएगा । 
प्रथम पंक्ति में दो स्थानों पर पाने वाले "में शब्द और शब्द " पर " 
के पश्चात् ", " रखा जाएगा । 

15. पैरा सं० 6 में -- 
पंक्ति 2 में , " हो " शब्द के पश्चात् "," रखा जाएगा । 

प्रथम पंक्ति में , “में ” और “ भागों " शब्दों के पश्चात् ", " रखा जायेगा । 
9 . पैरा में० 4 के उपपैरा ( ब ) में 

पंक्ति 2 में , "अंकित है " शब्दों के पश्चात् "," रखा जाएगा । 
प्रथम पंक्ति में , “में ”. शब्द के पश्चात् ", " रखा जाएगा और “अन्तः 

पंक्ति 4 में , “जाएगा ” णब्द के पश्चात् ", " रखा जाएगा । 
स्थापित शब्द के बीच में रिक्त स्थान नहीं छोड़ा जाएगा । 

पंक्ति 5 में , “मे ” और “ राज्य में " शब्दो के पश्चात् "," रखा जाएगा । 
पंक्ति 2 में , "जाएगा " शब्द के पश्चात् " ," रखा जाएगा और "अर्थात् " 
__ पाद का "त " हस्त किया जाएगा ( उदाहरणार्थ अर्थात् ) । 

[ सं० फा० 28/ 53 / 73-वि० का० ] 
10. पैग सं० 4 के स्पष्टीकरण में 

एम . डी . रामास्वामी , अवर सचिव 
प्रथम पक्नि में , “जहां " शब्द और " राज्य में " शब्दों के पश्चात् ,,, " 
रखा जाएगा । 

MINISTRY OF FINANCE 

(Department of Revenue and Insurance ) 
पंक्नि 2 में अक्षर "ग " को दोहरे प्रावरण मिल्ल ( कोमा ) के स्थान 
पर एकल पाषरण चिह्म ( कोमा ) के अन्वर रखा जाएगा 

ERRATA 
और शब्द " हो " के पश्चात् ", " रखा जाएगा । 

New Delhi , the 10th May, 1974 
पंक्ति 3 में " रजिस्ट्रीकृत होने " शब्दो के स्थान पर " रजिस्ट्रीकृत 

G. S. R. 527. -- In the notification of the Government of 

India in the Ministry of Finance (Department of Revenue 
न होने " शब्द रग्ने जाएंगे और "कारण शब्द के पश्चात् ", " 

und Insurance) No. GSR 26 ( E ) dated the 1st February, 1974 , 
रखा जाएगा । 

published at pages 187 to 188 of the Gazetto of India , Extra 
पंक्ति 4 में , “में ” शब्द के पश्चात् ", " रखा जाएगा । 

ordinary , Part II , Section 3 , Sub- Section ( i), dated the 1st 

February , 1974 , at page 188 , in line 6 , for " State " , read 
पंक्ति 5 में , “ है " शब्द के पश्चात् ", " रखा जाएगा । 

" State ",. 
11. पैरा सं० । के उपपंग ( ग ) के खण्ड (i ) की प्रथम पंक्ति 

___ [ F. No. 28/ 53 /73- ST ) 
___ में " जाएगा " शब्द के पश्चात् ", " रखा जाएगा । 

S. D . RAMASWAMY , Under Secy . 
12. पैरा सं० 4 के उपपैरा ( ग ) के खंर (i ) के परन्तुक में -- 
प्रथम पंक्ति में , “ परन्तुक " शब्द के स्थान पर "परन्तु " और "कग 

नई दिल्ली, 1 जून, 1974 
वार " शब्द के स्थान पर "कारबार " शब्द रखे जाएंगे । 

( केन्द्रीय उत्पावक- शुरुक ) 
पंक्ति 2 में , " हो " शब्द के पश्चात् "," रखा जाएगा । 

सा० का० नि० 528 . केन्द्रीय सरकार, केन्द्रीय उत्पादशुल्क और नमक 
13. परा सं० 4 के उपपैरा ( ग ) के खंड ( ii ) में 

अधिनियम , 1944 ( 1944 का 1 ) की धारा 37 द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
प्रथम पंक्ति में , "में " और " अधिनियम " शब्दों के पश्चात् ", " रखा 

का प्रयोग करते हए, केन्द्रीय उत्पादशुल्क नियम , 1944 में और संशोधन 
जाएगा । 

करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् : 
पंफिन 2 में , अक्षर " a " को दोहरे प्रावरण चिन्ह ( कोमा ) के स्थान 
पर एकल प्राधरण चिह्न ( कोमा ) के अन्दर रखा जाएगा । 

1 . इन नियमो का नाम केन्द्रीय उत्पादशुल्क ( तीसरा संशोधन ) नियम , 
( उदाहरणार्थ " च " ) । 

1974 है । 


- 


- - - 
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2 . केन्द्रीय उत्पादशुल्क नियम , 1944 में अध्याय 5 में , 9 64 के of articles under rebate of duty on the excisable goods uscd 

in their munufacture shall apply to pump yets fitted with diesel 
उपनियम ( 3) , 96म के उपनियम ( 3 ), 96यक के उपनियम ( 3 ) और 

engines falling under Item No. 30 - A of the First Schedule to 
96 यण के उपनियम ( 3 ) में " प्रवारित किया जाएगा " शब्दों के स्थान पर the Central Excises and Salt Act, 1944 ( 1 of 1944 ) . 
" कलक्टर द्वारा अन्यथा मादेश न दिये जाने पर , प्रसारित किया जायगा " 

( No. 98 / 74) . 
शब्द रखे जाएंगे । 

INotification No . 98 /74-C. E - F. No. 261 /30/ 10 / 71- CX8 ( Pt)] 

SURJIT SINGH, Under Secy . 
[ अधिसूचना स० 97 - 74 सीई फा० स० 69/ 15/ 73 सी० एम० ] 
एन० प्रोबगय , अवर सचिव 

( प्राधिक कार्य विभाग ) 


नई दिल्ली , दिनाक 18 मई, 1974 


New Delhi , the 1st June , 1974 

CENTRAL EXCISES 


G. S. R. 528.- - In exercise of the powcts conferred by sec 
tion 37 of the Central Excise and Salt Act , 1944 ( 1 of 1944 ), the 
Central Government hereby makes the following rules fur 
ther to amend the Central Excise Rules, 1944 , namely : 


सा० का नि0 5 30---केन्द्रीय सरकार , सरकारी बचत मैफ अधिनियम, 
1873 ( 1873 का 5 ) की धाग 15 द्वारा प्रवन शक्तियों और इसे 
ममर्थ बनाने वाली सभी अन्य शक्तियों का प्रयोग करते हुये , डाक - घर 
बचत बैंक नियम, 1965 में प्रौर सणोधन करने के लिये निम्नलिखित 
नियम बनाती है, अर्थात् : -- 
(i ) इन नियमो का नाम डाक -घर बचत बैंक ( चतुर्थ सोधन ) 

नियम , 197 1 है । 


1. Theso rules may be called the Central Excise ( Third 
Amendment) Rules, 1974 . 


2 . In the Central Excise Rules, 1944 , in Chapter V , in 
sub -rule ( 3 ) of rule 96V , in sub-rule ( 3 ) of rule 96Y, in sub 
rule ( 3 ) of rulc 96ZA , and in sub -rule ( 3 ) of rule 96Z0 , for 
the words " shall be precluded ", the words " shall, unless other 
wise ordered by the Collector , be precluded " shall be sub 
stituted. 


( ii ) ये नियम तुरन्त प्रयत्त लागे । 

2 डाक -घर बचत बैंक नियम , 1965 में , नियम 18 के उपनियम 
( 2 ) मे "चाहे किसी विभागीय कर्मचारी द्वारा या फिमी बाहरी व्यक्ति 
द्वारा " शब्दो का लोप किया जायेगा । 


[ सं० फा०7 ( 3) - एन एस 72] 
प० वी० श्रीनिवामन, अवर सचिव 


[ Notification No. 97/ 74- CE F. No 69 /15 / 73 - C. X. 2 ] 

N OBARAI Under Secy 


(Department of Economic Affairs) 


New Delhi, the 18th May , 1974 


G . S. R . 530. — In exercise of the powers conferred by 
section 15 of the Government Saving Bank Act, 1873 ( 5 of 
1873) and of all other powers hereunto cnabling , the Central 
Government hereby makes the following rules further to 
amend tho Post Office Saving Bank Rules, 1965, namely : 


( 1 ) These rules may be called the Post Office Saving 

Bank ( Fourth Amendment ) Rules , 1974. 


केन्द्रीय उत्पाव - शुल्क और सीमा- शुल्क बोर्ड 

नई दिल्ली , 1 जून , 1974 

(केन्द्रीय उत्पाव- शुल्क ) 
सा का0मि0 5 29. - केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और सीमाशुल्क बोई, केन्द्रीय 
उत्पाद शुल्क नियम , 1944 के नियम 191-क के उपनियम ( 1 ) 
द्वारा प्रदान शक्तियो का प्रयोग करते हुए, यह घोषित करता है कि ऐमी 
वस्तुमा के , जिनके विनिर्माण में प्रयुक्त उत्पाद शुल्क लगने याग्य माल 
पर शुल्क से छूट प्राप्त है, भारत के बाहर निर्यात के लिये उक्त नियम 
मे अधिकाधिक प्रक्रिया , केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और नमक अधिनियम , 1914 
( 1944 का 1 ) की प्रथम अनुमूची की मद सख्या 30-फ के अन्नर्गत 
आने वाले डीजल इन्जिन लगे हुए पम्प सेटो को लागू होगी । 
[ स० 98/ 74] 
[ अधिसूचना म० 98/ फा० स० 261/ 30/ 10/ 71-सीएक्म - 8 ( पार्ट ) 

मुरजात मिह , अपर मचिव 


( 2 ) These rules shall come into force with immediate 

ellect. 
2 In the Post Office Saving Bank Rules, 1965 , in sub 
Tule ( 2 ) of rule 18 , the words whether by a departmental 
cmployee or by an outsider shall be omitted . 

[ No . F. 7( 3)- NS / 72 ] 


A . V . SRINIVASAN, Under Secy . 


CENTRAL BOARD OF EXCISE AND CUSTOMS 

New Delhi, the 1st June, 1974 

CENTRAL EXCISES 


इस्पात और खान मंत्रालय 

( खान विभाग ) 

नई दिल्ली, 22 मई, 1974 
सा० का० नि05 31 -- मविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा 
प्रदन शक्तियो का प्रयोग करते हुये राष्ट्रपति भारतीय भूविज्ञान सर्वेक्षण 
( श्रेणी [ और II गैर तकनीकी ) पद भर्ती नियम 1962 मे और प्रागं 
मणोधन करने के लिये एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात् - ---- 


G .S . R . 529 , - In exercise of the powers conferred by slib 
rule ( 1 ) of rule 191 - A of the Central Excise Rules, 1944 , the 
Central Board of Excise and Customs hereby declare that the 
procedure laid down in the said rule for export out of India 
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1. ( 1 ) ये नियम भारतीय भूविज्ञान सर्वेक्षण ( श्रेणी I और II 

2. भारतीय भूविज्ञान सर्वेक्षण ( श्रेणी I और II, गैर-तकनीकी ) 
गैर-तकनीकी ) पद भर्ती ( मंशोधन ) नियम 1974 कहे जा पद भर्ती नियम 1962 की अनुसूची में पद संम्या 6 और उससे संबद्ध 
सकेगे । 

प्रविष्टियो को निकाला जायेगा । 

[ सं० ए० - 120 19/ 7/ 73- खान - 2] 
( 2 ) ये नियम शामकीय गजपन्न मे अपने प्रकाशन की तारीख से 

नाग माने जायेंगे । 


MINISTRY OF STEEL AND MINES 

(Department of Mines) 
New Delhi, the 22nd May, 1974 


G. S . R. 531 . ---Jn exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby makes 
the following rules further to amend the Geological Survey of India ( Class I and II , Non-technical) posts Recruitment Rules , 1962 , 
namely : 
1 . (1) These rules may be called the Geological Survey of India ( Class 1 and II , Non technical) posts Recruitment ( Amendment ) 

Rules , 1974. 
(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 

2. In the Schedule to the Gcological Survey of India ( Class I and II , Non-technical) posts Recruitment Rules, 1962 item 6 and the 
cntrics rclating thereto shall be omitted . 


[ A -12018/ 7/ 73- Mines - 2.] 


- - - 


सा० का . नि . 532 .-- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुफ द्वारा प्रदान शक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति भारतीय भूविज्ञान सर्वेक्षण , 
गमन्वेषण स्कंध सहित ( श्रेणी 1 और श्रेणी 2 पद ) भर्ती नियम , 1967 में और भागे मंशोधन करने के लिए एलद्वारा निम्नलिखित नियम बनामे है ; 
अर्थात् : -- 

1. ( 1 ) ये नियम भारतीय भूविज्ञान सर्वेक्षण ममन्यषण स्कंध महिन ( श्रेणी 1 और श्रेणी 2 पद ) भर्ती ( तृतीय संशोधन ) नियम 1974 कहे जा सकेंगे । 
( 2 ) ये शागकीय गजपन्न में अपने प्रकाशन की तारीग्न गे लागू मान जाएगे । 

2. भारतीय भूविज्ञान सर्वेक्षण ममन्येषण स्कध महिल ( श्रेणी 1 और 2 पव ) भर्ती नियम , 1967 की अनुसूची में क्रम संख्या 57 और उसमें समय 
प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित क्रम संम्न्या और प्रविष्टियों को जोड़ा जाएगा अर्थात् : 

- - - - - - - - 
5 

- - - - -- 
" 58. वरिष्ठ । सामान्य केन्द्रीय सेवा २० 700- 50-1250. . प्रवरण 10 वर्ष ( मरकारी प्राणायक 
पुस्तकालाध्यक्ष श्रेणी - 1 राजपत्रित 

कर्मचारियों के लिए, (i ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
छूट ) 

विद्यालय से डिग्री अथवा मम 

कक्ष । 
( ii ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
विद्यालय या संस्थान से लाइब्रेरी 
माइस में डिग्री अथवा समकक्ष 
डिप्लोमा । 
( iii ) फिसी विख्यान विज्ञान पुस्त 

कानय में उत्तरदायित्व क्षमता में 

10 वर्ष का अनुभव । 
( आयांग किसी भी अभ्यार्थी को 
अपने विवेकानुसार प्रर्हतालों में 
छूट दे सकता है, यदि अभ्यार्थी 

अन्य मभी प्रकार से योग्य है ) । 
वांछनीय 
निम्नलिखित भाषाओं में से किसी 

एक का शान (i ) फ्रेंच (ii ) जर्मन 
( iii) इसी । 


- . 


- 


. 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - 


- 


- 
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[PART 11 
--- - -- -- - -- - - -- - -- - - 

- - - - - 
10 

11 

12 
- - - - - - - - 

पदोन्नति 
2 वर्ष पदोन्नति द्वारा जिसके न होने पुस्तकालयाध्यक्ष जिमने उक्त ग्रेड मे निय - श्रेणी - 1 विभागीय पदो - संघ लोक सेवा आयोग ( परामर्ण 
पर मीधी भर्ती द्वारा 

मित प्राधार पर नियुक्त होने के बाद पति समिति । से छूट ) विनियम, 1958 में 
5 वर्ष की सेवा करली हो । 

जैमा अपेक्षित है । 
- - - - 


नही 


- - - - - - - - 


- - - 


- 


- 


- -- 


59. पुस्तकालयाध्यक्ष 


5 


प्रवरण 


सामान्य केन्द्रीय सेवा रु0 350- 25- 500- 
श्रेणी-II राजपत्रित 30- 590-६०रो 
अलिपिकवर्गीय 30- 800-६०रो 

30 - 830- 35 - 900. 


35 वर्ष ( मरकारी कर्म- अनिवार्य 
पारियों के लिए छूट ) (i ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 

विद्यालय से डिग्री अथवा सम 

फक्ष 


अथवा 
( ii ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 

विद्यालय/ संस्था से डिग्री / डिप्लोमा 
( iii ) विज्ञान पुस्तकालय में किसी 

उत्तरदायित्व क्षमता में 5 वर्ष का 

अनुभव । 
( प्रायोग किसी भी अभ्यर्थी को अपने 
विवेकानुसार महनामों में छूट दे 
मकता है यदि अभ्यर्थी अन्य सभी 
प्रकार से योग्य हो ) 


पांछमीय 


11 


60. वरिष्ठ सहायक 
पुस्तकालयाध्यक्ष 


सामान्य केन्द्रीय सेवा २०325- 15- 475-६० प्रकरण 
श्रेणी-II अराजपत्रित रो० 20-575 


निम्नलिखित भाषानों में से किसी 

एफ का ज्ञान : 

( क ) फंच ( ख ) जर्मन ( ग ) रूसी 
35 वर्ष ( सरकारी कर्म - प्रावश्यक 
चारियों के लिए छूट ) ( i) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 

विद्यालय से डिग्री प्रथवा समकक्ष 

योग्यता । 
( ii ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 

विद्यालय/ संस्था से लाइब्रेरी विज्ञान 

में डिग्री अथवा ममकक्ष डिप्लोमा । 
( iii ) विज्ञान/विख्यात सकनीकी अनु 

संधान पुस्तकालय में 3 वर्ष का 

अनुभव । 
( मायोग किसी भी अभ्यर्थी को अपने 
विवेकानुसार पाहतानों में छूट दे 
सकता है यदि अभ्यर्थी सभी प्रकार 

से योग्य हो ) 
बांछनीय 
निम्नलिखित भाषानों में से किसी एक 

का ज्ञान : 
( क ) फ्रेंच ( ख ) जर्मन ( ग ) रूसी 


- -- 


- - -- - -- 


! 


- - 


- - 


- - 


. 


. . 


- - - - 


- 


- -- 


- 
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- - - 
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12 


10 


- - . . 


- - . . - .- . - 


, -- - 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


2 वर्ष पदोन्नति द्वारा जिसके न होने 

पर सीधी भर्तीद्वाग । 


11 

- . . . 
पदोन्नति 
वरिष्ठ सहायक पुस्तकालयाध्यक्ष जिसने श्रेणी-II विभागीय पदो- संघ लोक सेवा आयोग (परामर्श 
उक ग्रेड में नियमित आधार से नियुक्त प्रति ममिति । से छूट ) विनियम , 1958 में 
होने पर 3 वर्ष की सेवा कर ली हो । 

जैसा अपेक्षित है । 
महायक पुस्तकालयाध्यक्ष जिसने उक्त ग्रेड श्रेणी- II विभागीय पदो - संघ लोक सेवा प्रायोग ( परामर्श से 

में नियमित आधार पर 5 वर्ष की प्रति समिति । छूट ) विनियम , 1958 में जैसा 
सेवा कर ली हो । 

अपेक्षित है । " 


2 वर्ष पदोन्नति द्वारा 66 प्रति 

शत मीधी भर्ती द्वारा 331 
प्रतिशत । 


- 


- 


- 


[ए 22018/ 7/ 73 साम - 2] 
वीरेन्द्र गोपाल निगम - उप सचिव . 


G .S .R . 532 — In exercise of the powers conferred by the provison to article 309 of the Constitution , the President hereby makes 
the following rules further to amend Geological Survey of India including Exploration Wing ( Class I and Class II Posts ) 
Recruitment Rules , 1967, namely :--- 

1. (1 ) These rules may be called the Geological Survey of India including Exploration Wing ( Class I and Class II Posts ) Recruitment 
( Third Amendment ) Rules, 1974. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 

2. In the Geological Survey of India including Exploration Wing ( Class I and Class II Posts) Recruitment Rules , 1967, in the 
Schedule , after serial number 57 and the entries relating thereto, the following sorial number and entries shall be inserted , namely : -- 


- 


- 


- 


3 


5 


6 


"58. Senior Librarian 


1 


Rs. 700- 50 -1250. Selection 


General Central 

Service Class- I 
Gazetted 


40 years ( Relax - 
able for Govern . 
ment servants ) . 


Essential : 
( i) Degree of a recogni 

sed University or 

equivalent. 
( ii ) Degree or equivalent 

Diploma in Library 
Science of rocognised 
University of Institu 


te. 


( iii ) 10 years experience in 

a responsible capacity 
in a Science Library 

of standing . 
(Qualifications relaxable at 

Commission s discretion 
in case of candidates other 

wise well qualified ) 
Desirable : 


Knowledge in one of the 

following languages : 


(i) French, 
(il) German , 
( iii ) Russian 


10 


13 


2years 


By promotion, 

failing which by 
direct recruitment 


Promotion: 
Librarian with 5 years 
service in the grade 
rendered after appoint 
ment thereto on a rc 
gular basis. 


Class I Depart- 
mental Promo 
tion Committee 


As roquired under 

the Union Public 
Service Commssion 
(Exemption from 
Consultation ) Re 
gulations, 1958 . 


- - -- -- - - 
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59 . Librarian General Central Rs. 350 -25 - 500 . Selocliun 

35 ycars (Relax - Essential : 
Service Class - 11. 30 - 590 -EB -30 

able for Govern - (i) Degree of a recog 
Gazetted Non - 800 -EB - 30 -830 

ment servants .) nised University or 
Ministerial, 35 - 900 , 

equivalent, 

OR 
( ii ) Degroc /Diploma in Li 

brarianship of a recog 
nised University / Ins 

titution , 
( iii) 5 years experience in 

a responsible capa 
city in a Scionce 

Library . 
(Qualifications relaxable at 

Commission s discretion 
in case of candidates 
otherwise well quali 

fied ). 
Desirable : 
Knowledge of ono of the 

following languages S 
(a ) French , 
(h ) German , 

(c) Russian , 
60 . Senior Assistant 11 General Central Rs. 325- 15 - 475 - Solection 

35 years (relax - Essentlal : 
Librarian Service Class II EB - 20 - 575 . 

able for Govern - (i) Degree of a recog 
Non -Gazetted , 

ment servants ). nised University or 

equivalent. 
( ii ) Degree or equivalent 

Diploma in Library 
Science of a rocog 
nised University /Insti 

tution . 
(iii ) 3 years experience in 

a Science / Technical 
Rescarch Library of 

standing. 
(Qualifications relaxable at 
Commission s discrotion 

In case of candidato 
otherwise woll quali 

fied ). 
Destrable : 
Knowledge of one of the 

following forcign langu 
ages : 
(i) French , 
(ii) Gernan , and 
(lii ) Russian 


10 


11 


12 


13 


2 years 


No. 


2 years 


No . 


2 years 


By proinotion , failing Promotion : 

Class II Depar - As required undor 
which by direct re - Senior Assistant Librarian tmental Promo- the Union Public 
cruitment. 

with 3 years service tion Committee , Service Commis 
in the grade rendered 

sion (Exemption 
after appointment there 

from Consulta 
to on regular basis . 

tion ) Regulations, 

1958 . 
By promotion - 66 % , 

Class II Depart- As required under 
Direct rocruitment Assistant Librarian with montal Promo- the Union Pub 
331 % 

5 years service in the tion Committee. lic Service Com 
grade rendered after 

mission ( Exemp 
appointment thereto on 

tion from , Con 
a regular basis . 

sultation ) Regll 

lations, 1958 " 
- - - - - - - - - - - - 

[No .A - 12018 /7/ 73 -Mines 2 . 1 
V . G . NIGAM , Deputy Secretary 
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- 
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- 


- 


- 
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स्वास्थ्य और परिवार नियोजन मंत्रालय 

( ग ) चतुर्थ श्रेणी में कम से कम पांच वर्ष की सेवा शर्त अनिवार्य 

होगी । 
( स्वास्थ्य विभाग ) 

( घ ) म विधि से दी जाने वाली अधिकतम पदोन्नति किमी भी 
नई दिल्ली , 18 मई, 1978 

वर्ष में अवर श्रेणी मन्नों के कार में होने वाले पदो के 10 प्रतिशत 
सा० का० नि० 533. -- सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुकं रिक्त पदों तक ही मोमित होगी । जो पद न भरे गये हों उन्हें अगले 
धारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्वारा वर्ष में होने वाले पदो में शामिल नहीं किया जायेगा । " 
राजकीय भण्डार सामग्री संगठन ( श्रेणी 3 और श्रेणी । 

( 5 ) क्रम संख्या 11 के समक्ष कालम 5 में उल्लिखित प्रविष्टि के 
के पदों ) की भर्ती नियमावली 1966 में आगे और मणोधन करने के 

म्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रख ली जाय ; नामत. 
लिए निम्नलिखित नियम बनाने ; नामन . 

" 110- 3-1 3 1-4- 143-६० रो०- 1-155 रूपये " 
___ 1. संक्षिप्त शीर्षक तथा प्रारम्भ. ( 1 ) इन नियमो को राजकीय 
चिकिस्मा भण्डार मामग्री मंगठन ( श्रेणी 3 और श्रेणी 1 के पदो ) की 

( 6 ) क्रम संख्या 13 के समक्ष , 
भर्ती ( संशोधन ) नियमावली 1974 कहा जाए । 

( क ) कालम 3 के अन्तर्गत उल्लिखिन प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 
( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि में लागू हांगे । लिखित प्रविष्टि रख ली आय ; नामन : 
2. अनुसूची में संशोधन 

" श्रेणी- 3 अराजपत्रित-अननुमचियीय " 
राजकीय चिझिम्मा भण्डार सामग्री मंगठन ( थेणी : पौर श्रेणी । 

( ख ) कालम 5 के अन्तर्गत उल्लिखित प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 
के पदो ) की भर्ती नियमावली, 1966 की अनुसूची में 

लिखित प्रविष्टि रख ली जाय नामत : 
(i ) डीपो शीर्ष के अन्तर्गत , 

" 85- 2- 95- 3-110-द० रो०- 3- 128 रुपये " 
( 1 ) क्रम मन्ख्या के समक्ष कालम 13 में निम्नलिखित प्रविष्टि 

( 7 ) कालम 12 के अन्तर्गत क्रम संख्या 15 के समक्ष उल्लिखित 
___ रख ली गाए , नामप्तः 

प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रख ली आय ; नामतः 
" श्रेणी- 3 विभागीय पदोन्नति ममिति " 

" मफाई कर्मचारी / चौकीदार जिनकी इस ग्रेड मे 3 वर्ष की मेवा हो 
( ii ) क्रम संख्या 4 के समक्ष कालम 12 में उल्लिखित प्रविष्टि के 

( 8 ) क्रम संख्या 18 के सामने 
स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रख ली जाए ; नामत : -- 

( क ) कालम 3 के अन्तर्गत उल्लिखित प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 
"जीपोवार आधार पर विभागीय क्वालिफाइग परीक्षा लेकर उच्च श्रेणी 

लिखित प्रविष्टि रख ली जाय ; नामत : 
मलर्क/ प्राशुलिपिक / सगणक / फार्मेसिस्ट- मह-क्लर्क को भिसकी मब 
धित ग्रंए में पाच वर्ष की सेवा हो , शत प्रतिशत पदोन्नति 

" श्रेणी 3 अगजपत्रित मननुसचिवीय " 
द्वारा । 

( स ) कालम 5 के अन्तर्गन उल्लिखित प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 
पदोन्नति निये जाने वाले पदा की प्रतिशतता हग प्रकार है 

लिखित प्रविष्टि रख ली जाय , नामत : 
(i ) च श्रेणी क्लर्क 

66 2/ 3 % 

" रुपये 110- 3-131 " 
( ii ) आशुलिपिक / मग शाक फार्मेसिस्ट मह -कलर्क 33 . 1/ 3 % 

( 9 ) क्रम संख्या 20 के सामने 
( iii ) क्रम मण्या 8 के समक्ष कालम 7 के अन्तर्गत उल्लिखित प्रविष्टि 
के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रख ली जाय ; नामत 

( क ) कालम 3 के अन्तर्गत उल्लिखित प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 

लिखित प्रविष्टि रख ली जाय ; नामत . 
" 18- 26 वर्ष " 
( 1 ) क्रम मख्या 9 के समक्ष : 

" श्रेणी- 3- अराजपत्रित-अननुमचिवीय 
( क ) कालम 7 के अन्तर्गत उल्लिखित प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 

( ब ) कालम 5 के अन्तर्गत उल्लिखित प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 
लिखित प्रविष्टि रख ली जाय , नामत :-- -- 

लिखित प्रविष्टि रख ली जाय ; नामन : 
"18- 25 वर्ष " 

" रुपये 100- 3-130 " 


( 10 ) फालम 5 के अन्तर्गत क्रम संख्या 22 के मामने उल्लिम्पिन 
प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रख दी जाय ; नामत : 

"50 95- 3-110 " 


( ग ) कालम 11 के अन्तर्गत उल्लिखित प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 
लिखित प्रविष्टि रख ली जाय , नामत 

" (i ) 90 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा और 
( ii ) डीपो के स्थापना के कर्मचारियो को नियमित मूची मे विद्य 

मान चतुर्थ श्रेणी के कर्मचारियो को दस प्रतिशत पदोन्नति देकर 

किन्तु इसके लिये निम्नलिखित शर्मा को पूरा करना होगा 
( क ) विभागीय परीक्षा लेकर ऐसे चतुर्थ श्रेणी कर्मचारियो में से ही 
चयन किया जायेगा जो न्यूनतम शैक्षिक अर्हता की शर्त को पूरा करने हो 
अर्थात् जो मैदिक अथवा जिनके पास इसके तुल्यमान अर्हता हो । 

( ख ) एम विभागीय परीक्षा के लिये न्यूनतम मायु 40 वर्ष होगी 
( अनुसूचित जाति / अनुसूचित जनजाति के उम्मीदवारों के लिये 45 वर्ष ) 
23 GI/ 74. 2 


( 11 ) कालम 5 के अन्तर्गत क्रम संख्या 2.3 के मामन उस्लिखिप्त 
प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखिन प्रविष्टि रख ली जाय ; नामन : 
___ " ० 85- 2- 95- 3- 110 " 


( 12 ) क्रमाफ 24 के सामने कामल 5 के अन्तर्गत उल्लिखित प्रविष्टि 
के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रख ली जाय ; नामन : 

" 75- 1- 85-६० रो०- 2-9 5- 3- 10 1-६० रो०- 3- 1 1 0 रुपये " 
(II ) "कारखाना " शीर्ष के अन्तर्गत 
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( 1 ) क्राफ 1 के सामने कालम 7 के अन्तर्गत उल्लिखित प्रविष्टि 

MINISTRY OF HEALTH & FAMILY PLANNING 
के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रख ली गाय ; नामतः 

( Department of Health) 
" 23-28 वर्ष " 

New Delhi, the 18th May , 1974 


( 2) क्रमांक 5 के सामने कालम 5 के अन्तर्गत उल्लिखित प्रविष्टि 
के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रख ली जाये; नामन : 

" 110- 3-1 3 1- 4- 143 रुपये " 


G . S . R. 533.- ..In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makes the following tulcs further to amend the Govern 
ment Medical Stores Organisation , ( Class III und Class IV 
posts) Recruitment Rules , 1966, namely: 


( 3 ) क्रमांक 6 के मामने फालम 12 के अन्तर्गत उल्लिखित प्रविष्टि 
के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रख ली जाय ; मामत : 

" कटलर, फिटर, जिनकी इस ग्रेट में 3 वर्ष की सेवा हो " 


1. Short title and cominencement ( 1 ) These rules may be 
called the Government Medical Stores Orgarisation ( Class II 
and Class IV Posts ) Recruitment (Amendment) Rules , 1974 . 


( 2) They shall come into force on the date of their publica 
tion in the Official Gazette . 


2 . Amendment of the Schedule . - -In the Schedule to the 
Government Medical Stores Organisation (Class III and Class 
IV Posts ) Recruitment Rules, 1966 , 

(I) Under the heading Depot ; 


(i) against scrial No. 3, under column 13, the following 

entry shall be inserted ; namely : 


" Class III — D .P . C ." ; 


(ii) against serial No . 4 , under column 12 , for the entry , 

the following cntry shall be substituted ; namely: 


( 4 ) क्राफ 9 के सामने , 

( क ) कालम 3 के अन्तर्गत उम्लिखित प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 
लिखित प्रविष्टि रख ली जाय ; नामतः 

" तृतीय श्रेणी- अराजपत्रित- अननुमपिवीय " 

( ख ) कालम 5 के अन्तर्गत उल्लिखित प्रविष्टि में स्थान पर निम्न 
लिखित प्रविष्टि रख ली जाय ; नामत : 

" 100- 3-130 रुपये ", 
( 5 ) क्रमांक 10 के सामने , 

( क ) कालम 3 के अन्तर्गत उल्लिखित प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 
लिखित प्रविष्टि रख ली जाय ; नामत : 
___ " तृतीय श्रेणी-पराजपत्रित- अननुसचिवीय " 

( या ) कालम 5 के अन्तर्गत उल्लिखित प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 
लिखित प्रविष्टि रख ली जाय ; नामत : 

" 100 - 3- 130 रुपये "। 


" 100 per cent by promotion from Upper Divisior: 

Clerks / Stenographers / Computors / Pharmacists 
cum - Clerk with five years scrvicc in the grade by 
holding qualifying Departmental examination on 
Depot-wise basis . 


The percentage of posts to be given shall be 
(i) Upper Division Clerks 

66. 2 / 3 per cent. 
( i) Stenographers / Computors 

33. 1 / 3 per cent . 
Pharmacists - cum - Clerks " 


(iii ) against serial No . 8, under column 7, for the entry , 

the following entry shall he substituted , namely 

" 18 - 26 years "; 
( iv) against serial No. 9 : 


( 6 ) क्रमांक 11 के सामने , 

( क ) फालम 3 के अन्तर्गत उल्लिखित प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 
लिखित प्रविष्टि रख ली जाय ; नामत : 

"तृतीय श्रेणी-अराजपत्रित -अनमुचिवीय " 

( ख ) कालम 5 के अन्तर्गत उल्लिखित प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 
लिखित प्रविष्टि रख ली जाय ; नामत : 

" 110-3-131-4-143-40 रो०- 4-15 5 रुपये " 


( a) under column 7, for the entry , the following entry 

shall be substituted, namely : 
" 18 - - 25 years " 
(b ) under column 11 , for the entry , the following entry 

shall be substituted , namely : 
(i) 90 per cert by direct recruitment , and 


(ii) 10 per cent by promotion of Class IV employees , 

bornc on regular establishment in the Depot 
subject to the following conditions : 


( 7 ) क्रमांक 12 के मामने , 

( क ) कालम 3 के अन्तर्गत उल्लिखित प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 
लिखित प्रविष्टि रख्न नी जाय ; मामत : 

" तृतीय श्रेणी-अगजपत्रित-अननुमचिवीय " 

( ख ) कालम 5 के अन्तर्गत उल्लिखित प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 
लिखित प्रविष्टि रख ली जाय ; नामत : 

" 110-3- 131 रुपये " 

( 8 ) क्रमांक 1:3 के सामने कालम 4 के अन्तर्गत उल्लिखित प्रविष्टि 
के स्थान पर मिम्नलिखित प्रविष्टि रख ली जाय ; नामत : 

" 134 " 


( a ) Selection shall be made through a depart 

mental examination confined to such Class 
IV employees, who fullil the requirement of 
minimum educational qualificatiocs , namely , 
Matriculation or its equivalent qualification , 


(b ) The minimum age for the said departmental 

examination shall be 40 years ( 45 years for 
the Scheduled Castes /Scheduled Tribes emp 
loyees ). 


( c ) At least five years of service in Class IV shall 

be essential 


[ सं० ए०- 1 2018/ 4/ 73-डी० एंड एम० एस० ] 

कुमारी सती बालकृष्णा , प्रवर सचिव 


( d ) The maximum number of promotions by this 

method shall be limited to 10 per cent of the 
vacancies in the cadre of Lower Division 
Clerks occuring in a year; unfilled vacancies 
shall not be carried over to the next year " .; 


- 


- 


- - - 


- 
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( v ) against serial No. 11 , under column 5 , for the catry , 

(v ) against serial No. 10 , 
the following entry shall be substituted , namely - - 

(a ) under column 3, for the entry , the following entry 
" Rs. 110-3- 131-4 -143- EB -4- 155" 

shall be substituted, namely :-- 

" Class II- Non-gazetted - Non -Ministerial” , 
( vi) against serial No. 13 , 

(b ) under column 5, for the entry, the following entry 
( a ) under column 3 , for the entry, the following entry 

shall be substituted , namoly ;--- 
shall be substituted , namely : 

" Rs. 100 _ 3 - - 130 " ; 
" Class III — Non -gazetted — Nor -Ministerial". 

(vi) against serial No. 11, 
(b ) under column 5 for the cntry, the following entry 

(a ) under column 3, for the entry , the following entry 
shall be substituted , namely : 

shall be substituted , namely; 
" 85-2 -95- 3- 110 - EB - 3 -128 " ; 

" Class III---Nor -gazetted — Non -Ministerial" . 
(vii ) against serial No . 15 , under column 12 , for the entry , 

(b ) under column 5 , for the entry , the followlog entry 
the following cntry shall be substituted , namely :-- 

shall be substituted , namely :-- - 
" Sweepers /Chowkidars with three years service in 

" Rs. 110 -3- 131-4 -143 -EB - 4- 155" ; 
the grade " 

(vii) against serial No. 12 , 
( viii) agairst serial No. 18 , 

(a ) under column 3, for the entry, the following entry 
( a ) under column 3 , for the entry, the following entry 

shall be substituted , namely: 
shall be substituted , namely : 

" Class III - Non -Gazetted — Non -Ministerial" ; 
" Class III Non- gazetted -Non-Ministerial" : 

(b ) under column S, for the entry , the following entry 
(b ) under column 5 , for the entry , the following entry 

shall be substituted , namelyimes 
shall be substituted , Damely :- - 

" Rs. 110 _ 3 - - 131" ; 
“ Rs. 110 _ 3 _ -131 " ; 
(iv ) against serial No. 20 , 

( viii) against serial No. 13 , under column 4 , for the outry , 

the following entry shall be substituted , namely : 
( a ) under column 3 , foi the entry , the following entry 

" 134" , 
shall be substituted , namely :-- 
" Class IIl - Non-gazetted -- Non -Ministerial" , 

[No. A . 12018 /4773- D & MS] 

Km . SATHI BALAKRISHNA, Under Secy . 
(b ) under column 5, for the entry , the following entry 

shall be substituted , namely : 
" Rs. 95 -3 -110 " ; 

पूर्ति विभाग 
( v ) against serial No. 22 , under column 5 , for the entry , 

the femrti, 16 , 1974 
the following entry shall be substituted , namely , 
“ Rs. 95 — 3 —- 110 " . 

TO TYO PO534.-- ATA ATT ( tuft - 1 ) freteraret, 1961 
(xi) against serial No, 23, under column 5 , for thc entry, के नियम 11 का अनुमरण करते हुये केन्द्रीय सरकार, संघ लोक सेवा 
the following entry shall be substituted , namely : 

आयोग से परामर्ण करने के बाद , भारतीय पूर्ति मेवा ( श्रेणी - 1 प्रति 
" 85 -2 - 95- 3- 110 " ; 

UTTT TETT ETT mat) fruhratt, 1963Hot watera * * 
(xii) against serial No. 24 , under column S , for the entry , forù fine art , Tufane ) 
the following entry shall be substituted , namely : 

( 1) fara presta gran mat (svit - 1 ufaulft qfet 
" Rs. 75- 1- 85 -EB -2 - 95-3 - 101-EB- 3- 110)” . 

TTT maff ) farsitta uitat famull , 1974 GT 747 
(II ) Under the heading “ Factory " , 

( 2 ) À 20 , 1974 À from gì hot stiti 
(i) against serial No. 1, under colume 7 , for the entry , 
the following cntry shall be substituted , namely : - - 

2 weet gfer in ( aut - 1. faoitsit qtter RT waff ) 
" 23 _ - 28 years" ; 

foruth , 1963 # firun t que ( ) are , yr AT, # 
( ii ) against sciial No . 5 , under column 5 , for the entry , wafua ori ( 2 ) it farhaffer T 4 TET TAITT , T : 
thc following cntry shall be substituted , namely :-- - 

" a fiti 1974 # FIT am 
" Rs. 110 - 3 - 131- 4 - 143 " ; 

qfret guy (9 ) # " 25 

all" ute Eur ( T ) # " 30 40 " $ r # Fhur: " 30 g " 
( iii) against scrial No. 6 , under column 12 , for the entry , 
the following entry shall be substituted , namely: - 

atr " 35 pret " # spreto HYT TUOT" | 
" Cutter, Fitter with 3 years service in the grade" ; 

[H0 6 - 12025/ 10 / 73- 41971- 1) 
(iv) against serial No. 9 , 

पी० दामोवरन, प्रवर सचिव 


(DEPARTMENT OF SUPPLY) 
New Delhi, the 16th May, 1974 


(a ) under column 3 , for the entry , the following cotry 

shall be substituted , namely : 
" Class Ill — Non - gazetted — Non -Ministerial" , 
( b ) under column S , for the entry , the following entry 

shall be substituted, pamely — 
" Rs. 100 -3 - 130 " 


G .S . R . 534 . - ] n pursuance of rule 11 of the Indian 
Supply Service ( Class I) Rules, 1961, the Central Govern 
ment after consultation with the Union Public Sc vice Com 
mission , hereby mahes the following rules furtbu to amend 


- 


- - - - - 


- - - 
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- - - -- -- - - - --- --- - - - - - 
the Indian Surply Service ( Class I- Recruitment by Compe proviso shall be inserted , namely : 
titive Examination ) Rules , 1963, namely : 
1 . ( 1 ) These rules may be called the Indian Supply Service 

___ " Provided that, for the examination to be held in 1974, 
( Class I-Recruitment by Competitive Examination ) Second thc references to “ 25 years " in clause (a ) and “ 30 years " 
Amendment Rules, 1974. 

in clause (b ) shall be construed as references respectively to 
(2 ) They come into force with effect from 20 -4 - 1974 . 

“ 30 years " and " 35 years ". 


2 . In the Indian Supply Service ( Class I - Recruitment by 
Competitive Examination ) Rules, 1963 in rule 4 , in condition 
( ii) relating to Age limit , after clause ( b ) , the following 


[ No. A. 12025 / 10 /73- ESI] 
P . DAMODARAN , Under Secy . 


( विज्ञान और प्रौद्योगिकी विभाग ) 


नई दिल्ली , 10 अप्रैल , 1971 


सा० का ० नि0 5 3 5. संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुये राष्ट्रति विज्ञान और प्रौद्योगिकी को राष्ट्रीय समिति 
के सचिवालय और पर्यावरणीय प्रायोजन तथा समन्वय कार्यालय सहित विज्ञान और प्रौद्योगिकी विभाग में तृतीय तथा चतुर्थ श्रेणी के पदों पर भर्ती की पद्धति 
के विनियमन हेतु निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात्: -- 

1. संक्षिप्त शीर्षक तथा प्रारंभ . - - ( 1 ) ये नियम विज्ञान और प्रौद्योगिकी विभाग ( तृतीय मथा चतुर्थ श्रेणी ) भर्ती नियम , 1971 कहे जा सकेंगे । 
( 2 ) ये नियम मरकारी राजपन में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 
2. प्रयोज्यता. - ये नियम संलग्न अनुसूची के कालम 2 मे उल्लिखित पदों के लिये लागू होगे । 

3. पदों की संख्या, वर्गीकरण तथा वेतनमान.---पदों की संख्या उनका वर्गीकरण और उनसे संबंधित वेतनमान उक्त अनुसूची के फालम 3 से 5 तक 
ये उल्लिखित है उमके अनुसार होंगे । 

4. मतों की पद्धति प्रायु-सीमा, तथा अन्य योग्यताएं.-.. -भी को पनि, प्रायुसीमा , योग्यतायें तथा उक्त पदों से संबंधित अन्य बात उक्त अनमुची के 
झालम 6 से 14 तक में दिए गए अनुसार होंगी । 

परन्तु केन्द्रीय सरकार द्वारा समय -समय पर जारी किये गये मामान्य प्रदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियो , अनुसूचित आदिम जातियो तथा अन्य विशेष 
वर्गों से संबंधित उम्मीदवारों के मामलों में सीधी भर्ती के लिये उपन अनुसूची के फालम 7 में निर्धारित अधिकतम आयु सीमा में छूट दी जा सकेगी । 

5 . अयोग्यताएं.--- ( क ) जिस पुरुष/ महिला ने ऐमी/ ऐमे महिला/ पुरुष से वियाह कर लिया हो जिमका /जिमकी पनि पन्नी जीवित हो अथवा ( ख ) जिस 
पुरुष /महिला ने अपनी/ अपने पत्नी/ पति के जीवित हाते हुये किमी अन्य महिला/ पुरुष में विवाह कर लिया हो , 
ऐसे पुरुष / ऐसी महिला उक्त पदों में से किसी भी पद पर नियुक्ति के पात्र नहीं होंगे / होंगी । 

परन्तु केन्द्रीय मरकार यवि सन्तुष्ट हो कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्तियों तथा विवाह के दूसरे पक्ष पर लागू वैयक्तिक नियम के अन्तर्गत अनुशेय है सथा 
ऐसा करने के अन्य कारण हैं तो वह किसी भी व्यक्ति को इस नियम से छूट दे सकती है । 

6. छूट देने की शक्ति. -- जहां केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि ऐमा करना आवश्यफ या उचित है, वहां प्रावेश द्वारा और कारणों को लिखित रूप 
में अभिलेखित करके किसी श्रेणी या वर्ग से संबंधित व्यक्तियों को इन नियमों के किसी उपबन्ध से छूट दे सकती है । 

7. अपवाद.--- इस सम्बन्ध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय- समय पर जारी किये गये प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों तथा अनुसूचित आदिम जातियों 
एवं अन्य विशेष वर्गों के व्यक्तियों के प्रारक्षण तथा उन्हें दी जाने वाली अन्य सुविधाओं पर इन नियमो का कोई प्रभाव नही पड़ेगा । 

अनुसूची 
विज्ञान और प्रौद्योगिकी की राष्ट्रीय ममिति के सचियालय मथा पर्यावरण प्रायोजन एवं सामान्य कार्यालय , विज्ञान और प्रौद्योगिकी विभाग में तृतीय एवं 
चतुर्थ श्रेणी के कर्मचारियों के भर्ती के नियम 


- 


- 


क्रम मं० पद का नाम पदो की संख्या 


वर्गीकरण 


यतनमान 


क्या प्रवरण पद सीधी भर्ती के 
या अप्रबरण पद लिये प्राय 

सीमा 


माधी भर्ती किये जाने वालों के लिये 
शैक्षिक तथा अन्य प्रपेक्षित योग्यतायें 


- 


- 


- - - 


- - - 


- 


- - 


- 


-- - 


- 


1 


2 


3 


6 


7 


- - - 


। 


1. कनिष्ठ तकनीकी सहायक एक मामान्य केन्द्रीय सेवा रु० 425- 15- 500-40 रो० लाग नहीं होता 

तृतीय श्रेणी ( अलिपिक 15- 560- 20- 700 
वर्गीय अराजपत्रित ) 


18 से 25 अनिवार्य : 
वर्ष मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय में 

विज्ञान/ गणित/ साख्यिकी में डिग्री 
मांछनीय : 
विज्ञान/ गणित / सांख्यिकी में स्नात 

फोमर उपाधि 


- 


- 


- 


- - 


- 
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क्या सीधी भर्ती किये परिवीक्षा की अवधि भर्ती की पद्धनि, सीधी भर्ती मे या पदोन्ननि / प्रतिनियुक्मि / स्थानान्तरण से यदि विभागीय पदोन्नति वे परिस्थितियां जिनमें 
जाने वाले व्यक्तियों यदि कोई हो पदोन्नति या प्रतिनियुक्ति स्थाना - भर्ती किये जाने पर व ग्रेडजिनमे समिनि विद्यमान है तो भर्ती करने में मंध 
के लियेनिर्धारित प्राय 

तरण से तथा विभिन्न पद्धतियों पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण इसका गठन क्या है? लोक सेवा प्रायोग 
तथा शैक्षिक योग्यतायें वाग भी जाने वाली रिक्तियों से किए जाने है 

से परामर्श करना है । 
पदोन्नति व्यक्तियों के 

का प्रतिशत 
सम्बन्ध में भी लाग होगी? 

- - - -- 

- - - - - - . - - - - - - - - -- -- - - - -- - -- . -. . -- - ... - - - - - .- .-. - .. 


10 


11 


12 


13 


11 


_ ... 


- 


. . . . 


- 


- - - 


- 


- - - 


- 


- - . . 
2 वर्ष 


लागू नही होता 


प्रायु नही शैक्षिक 
योग्यतायें - हां 


स्थानान्तरण/ प्रतिनियुक्ति जिनके स्थानान्तरण प्रतिनियुमितः 

लागू नही होता 
न मिलने पर सीधी भर्ती द्वारा केन्द्रीय सरकार के कार्यालयो में 

गदृश अथवा समकक्ष पदों पर 
कार्य करने वाले ये व्यक्ति जो 
फालम नं . 8 में निर्धारित शैक्षिक 

योग्यतायें रखते हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि मामान्यतः 

3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 
- - -- - - - - - --- - - -- .. 

_ _ . ----- . . 


.. --- - - 


- - 


- 


- - 


- 


- -- . - 


- .. - -. - - . - - - 


- - 


- - 


-- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- --- - - - - - - 
2 स्टाफ कार चालक 

( ड्राइवर ) 


--- - - - - 

- - . . . - 

5 
_ _ _ . - - ~ - - 
मामान्य केन्द्रीय सेया , रु० 260- 6- 290-द० गे० लागू नहीं होता 
मुसीय श्रेणी ( अलिपिक 6- 3 2 5- 8-366-द० रो० 
वर्गीय , अराजपत्रित ) 8- 390- 10- 400 


23- 30 वर्ष अनिवार्य : 

मोटर कार चलाने का विधिमान्य 

ड्राइविंग लाइसेंस माटर मशीन 
ज्ञान तथा मोटर कार चलाने 
का कम से कम पांच वर्ष का 
अनुभव 


वांछनीय : 
6वी कक्षा उत्तीर्ण 


- 


- 


- - - 


- 


10 


11 


13 


14 


.. . 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


" 


- 


दो वर्ष 


लागू नहीं होता 


स्थानान्तरण / प्रतिनियुक्ति जिनके 
न मिलने पर सीबी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं होता 


- - - - - 
12 

. . - - 
विज्ञान और प्रौद्योगिकी विभाग के 
कालम 8 में उल्लिखिन शैक्षिक 
योग्यतानों पाले नियमित सवार 
हरकारों ( तृतीय श्रेणी ) मथा 
चतुर्थ श्रेणी के कर्मचारियों में 
से म्टाफ कार ड्राइवर के लिये 

आदश्यक क्षमता के यार में 
मधित हम पर के निये . 
युक्तता को जांच के लिये ड्राइविंग 
को ली गई परीक्षा के परिणाम 
के आधार पर स्थानान्तरण द्वारा 
अथवा भारत सरकार के मंत्रा 
लयो या विभागों में स्टाफ कार 
ड्राइवरों के पद पर काम करने 
वाले व्यक्तियो के स्थानान्तरण 
प्रथया प्रतिनियुक्ति छाग । 
___ - - -- - 

___ 

-- - -- -- . . - . 


- 


- 


---- - -- - - 


- - - - 


- 


- - 


--... 


- 


- 


. - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - 
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क 


3. सवार हरकारा 

मामान्य केन्द्रीय सेवा 10 260- 6- 326-६० रो०- लागू नहीं होता 23-30 वर्ष अनिवार्य 
तुसीय श्रेणी ( अलिपिफ 8- 350 

मोटर माइकिल चलाने का विधि 
वर्गीय अराजपत्रित ) 

मान्य ड्राइविग का लाइसेंस, 
नथा कम से कम तीन वर्ष 
का मोटर माइकिल चलाने का 

प्रमुभव 
पोछनीय : 

वी कक्षा उत्तीर्ण 
4. गेस्टेटनर आपरेटर दो । मामान्य केन्द्रीय सेवा रू० 210- 4- 2510 -६० रो० लागू नहीं होता 18- 25 वर्ष अनिवार्य 
( कनिष्ठ ) चतुर्थ श्रेणी ( अराज- 5-270 

1. मिरिल पाम 
पत्रित ) 

2. विधुन की हुप्लीकेटिंग मशीनें 

चलाने में प्रवीण 
5. दफ्तरी ( मलैक्शन ग्रेड ) दो मामान्य केन्द्रीय मेवा १० 2 10- 4- 250-६० रो०- लागू नहीं होना लागू नहीं होता पदोन्नति द्वारा लागू नहीं होता 

चतुर्थ श्रेणी ( अराज - 5- 270 

पत्रित ) 
6. दफ्तरी 

मामान्य केन्द्रीय सेवा म० 200- 3- 206- 4-234- लागू नहीं होता लाग नहीं होता लागू नहीं होता 
चतुर्थ श्रेणी ( अशज- द० रो०- 4- 250 

पत्रित ) 
7 . जमादार 

मामान्य केन्द्रीय मेवा म0 200- 3- 20 6- 4- 234 लागू नहीं होता लागू नहीं होता लाग नहीं होता 
चतुर्थ श्रेणी ( मराज- द० रो०- 4- 250 
पत्रित ) 

- - - --- - -- - - - - -- - -- - 


मात 


- 


- 


- - 


_ . - . - 


- . - - - - 


- 


- - - - 


- 


- 
14 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


लागू नहीं होता 


वो वर्ष 


स्थानान्तरण द्वारा इसके न मिलने विज्ञान और प्रौद्योगिकी विभाग के लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
पर सीधी भर्ती वाग 

फालम 8 में उल्लिखित शैक्षिक 
योग्यताओं वाले उन नियमित 
चतुर्थ श्रेणी के कर्मचारियों के मोटर 
माफिल ड्राइवरों के लिये प्रावश्यक 
क्षमता के स्तर से संबंधित इस 
पद के लिये उपयुक्तता की जांच 
के लिये ली गई परीक्षा के परिणाम 

में प्राधार पर स्थानान्तरण द्वारा । 
स्थानान्तरण द्वारा इनके न मिलने इन दपतरियों में से जिनकी दपतरी ग्रेड में चतुर्थ श्रेणी वि०प० म० लाग नहीं होता 
पर सीधी भर्ती द्वारा 

3 वर्ष की सेवा हो । इसके न मिलने 
पर चपरासी ग्रेड में 6 वर्ष की 
सेवा वाले चपरामियो में से स्थाना 

तरण द्वारा 
पदोन्नति दाग 

उन दफ्तरियों में से जिनझी दफ्तरी चतुर्थ श्रेणी यि ५० म० लाग नही होता 

ग्रेप में 3 वर्ष की सेवा हो । इन 
के न मिलने पर घपससी ग्रेड में 
ॐ वर्ष की सेवा वाले चपरामियो 

में से पदोन्नति द्वारा 
पदोन्नति द्वारा पदोन्नति : 

___ चतुर्थ श्रेणी वि० प० म० लागू नहीं होता 
चपरासी ग्रेड में तीन वर्ष की सेवा 

वाले चपरासी 
पदोन्नति द्वारा पदोग्नति : 

चतुर्थ श्रेणी वि०प० म० लागू नहीं होता 
चपगमी ग्रेड में तीन बर्ष की मेवा 
वाले चपरासी 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


लागू नहीं होता 


लागू नही होता 


- - . . 


- - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


. 


- 


-- - 


-- - - -- - - 


- - - - - - 


- 


- 


- 
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1 2 

- - - -- - - -- - - - - - - - - - - - - - - 
8 . चपगमी 

तेईम मामान्य केन्द्रीय मेवा १० 1946 - 3- 2 20-६० रो० - लाग नहीं होता 18- 25 वर्ष अनिवार्य 
चतुर्थ श्रेणी ( अराज - 3- 232 

1. मिडिल पाम 
पत्रित ) 

2. साइकिल चलाना जानता हो 
9 चौकीवार दो मामान्य केन्द्रीय मेया म० 196- 3-220- 40 रो०- लागू नहीं होता 19- 25 वर्ष पांचवी कक्षा उत्तीर्ण को वरीयता 

चतुर्थ श्रेणी ( प्रराज - 3-232 
पनिस ) 


10. फराश 


नीन 


18- 25 वर्ष 


पांचवी कक्षा उत्तीर्ण को वरीयता 


मामान्य केन्द्रीय सेवा के 19 6- 3- 220-40 रो० - लागू नहीं होना 
चतुर्थ श्रेणी ( अराज - 3-232 
पनित ) 


11. मेहतर 


तीन 


18- 25 वर्ष 


पांचवी कक्षा उत्तीर्ण की वरीयता 


म0 196- 3- 2 26- ६० रो०- लागू नहीं होता 
3- 232 


मामान्य केन्द्रीय सेवा 
चतुर्थ श्रेणी ( मराज - 
पत्रित ) 
- -- - - -- - - - - - - 


- 


- - - - - - - - 


-- - --- 


- - -- 


- - - - -- .... - -..-- - -- - --- --- 


-- 


- - 


- 


- - - - 


- - --- -- -- 


--- - 


- - - 


-- 


- - - - 


- -- 


- 


- 


- - 


- - - - - - - 


- - - 
11 


10 


12 


___ 13 


13 


14 


- 


- 


- - 


- - 


- - -- - 


- 


-- - 


लागू नहीं होता 
लागू नही होला 
लागू नहीं होता 
लाग नही होता 


दो वर्ष 

वो वर्ष 
वो वर्ष 
दो वर्ष 


मीधी भर्ती द्वारा 
सीधी भर्ती वाग 
सीधी भर्ती द्वारा 
सीधी भर्ती द्वारा 

- - - - - - 


लागू नहीं होना 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 
लागू नही होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 


- - 


- - 


- 


[ फाइल म० ए० 120 18/ 1 / 73-प्र० 1 ] 

के० पी० महालिगन , प्रवर सचिव 


DEPARTMENT OF SCIENCE & TECHNOLOGY 


New Delhi, the 10th April , 1974 


G. S . R . 535. - In cxercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby makes 
the following rules regulating tbc method of recruitment to Class ILI and Class IV posts of the Department of Science and Technology 
including the Secretariat of the National Committee on Science and Technology and Office of the Environmental Planning and Coordi 
nation , namely : 


1. Short title and commencement : -(1 ) These rules may be called the Department of Science and Technology ( Class I[ and Class IV 
Posts ) Recruitment Rules , 1974 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Ofizial Gazaite , 


2 . Application: -- These rules shall apply to the posts as specified in column 2 of the Schedule hereto annexed . 

3 . Number of posts , classification and scales of pay: -- The number of posts , their classification and the scales of pay attached 
therсto sliall be as specified in coloumn 3 to 5 of the said Schedule . 

4 . Method of recruitment, age limit and other qualifications : - The method of recruitment to the said posts, age limit, qualifications 
and other matters concerned therewith shall be as specificd in columns 6 to 14 of the said Schedulc . 

Provided that the upper age limit specified for direct recruits in column 7 of the said Schedule may be relaxed in the case of candidates 
belonging to the Scheduled Castes , the Scheduled Tribes and other special catcgories of persons in accordance with the orders issued 
by the Central Government from time to time. 
5 . Disqualifications : 
No person ,- - 

(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spousc living, or 

(b ) who , having a spouse living , has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said posts : 

Provided that the Central Government may , if satisficd that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing, excinpt any person front the operation of this rule . 
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- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


6 . Power to relax : - Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do , it miy , by order 
and for reasons to be recorded in writing , relax any of the provisions of these rulcs with respect to any class or category of perig . 


7 . Saving : -- Nothing in these rulcs shall affect reservations and other concessions required to be provided for the Scheduled Castos 
Schedulcd Tribcs and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time 
to time in this regard . 

SCHLDULE 
Recruiment Rules for Class IIand Class IV Posts in the Department of Science and Technology including the Secretariat 

of the National Committee on Science and Technology and Olice of the Environmental Planning and coordination 


- - - 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


si. Namc of 
No. of Post. 


Number 
of posts 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


12 


- 
1 


- - - 
2 


1 . Junior Technical One. 

Assistant. 


Classification Scale of Pay Whether selec - Ayo limit for Educational and other quali 

tion post or direct recruits fications required for direct 
non -selection 

recruits 
post 
- - - - - - - - - - - - 

- - - 

- - 
4 

5 
- - - - -- - - 
Gencral Central Rs. 425- 15 - 500 - Not applicable 18 - 25 years , Essential: 
Service Class III EB- 15 -560 - 20 

Degrec in Science /Mathc-- 
(Non -Ministe - 700 . 

matica/ Statistics of a reco 
rial, Non 

gnised University . 
gazetted ) 

Desirable : 
Post graduate degrec in 

Science /Mathematics/ Sta 

tistics. 
General Central Rs. 260 -6 - 290 - Not applicable. 23 -30 ycars . Essential - 
Service Class III EB -6 - 326 -8 - 366 

Possession of a valid driving 
(Non -Ministe - EB -8 - 390 - 10 

licence for motor cars , 
rial, Non 400 , 

knowlodge of motor ma 
gazetted ) 

chines and experienco of 
driving & motor car for 

at least five years . 
Desirablo 

A pass in the 8th standard . 
- - - - - - - - - - - 

- a 


2 . Staff Car Driver 


Three 


- - 


- 


Whether age and Period of 
educational quali - of pro 
fications pres - bation , if 
cribed for direct if any 
recruits will apply 
in the case of pro 
motees 


Method of recruitment In case of recruitinent by pro - If & DPC cxists , Circumstances in 
whether direct recruit- motion / deputation /transfer , what is its compo - which UPSC is to 
ment or by promotion or grades from which promo- sition 

be consulted in anak 
by deputation /transfer tion /deputation /transfer to bu 

ing recruitinent 
and percentage of the made. 
vacancies to be filled by 
various methods 

- --- - - - - - - - -- - - - - - - - - - - 
12 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


10 


" 


11 


13 


Not applicable . 


Age 
No Educational 
qualifications 


Two 
years 


Yes . 


No . 


Two 
years . 


Not applicable . 


Transfer /Deputation fail- Transfer /Deputation : 

Not applicable 
ing which hy direct re - Persons holding anologous or 
cruitment. 

equivalent posts in Central 
Goverment Omces and 
possessing qualifications 
prescribed in Column 8 . 
( Period of deputation or 
dinarily not exceeding 3 

ycars ), 
By transfer /deputation By transfer on the result of a Not applicable . 
failing which by direct test in driving designed to 
recruitment. 

adjudge suitability for the 
post with the reference to the 
standards of competence 
considered essential in dri 
vers of staff cars , from 
unongst the regular Des 
patch Riders (Class III) 
and Class IV employees of 
the Department of Science 
and Technology , possess 
ing the qualification men 
tioned in Column 8 or by 
deputation or transfer of 
persons holding the post of 
Staff Car Driver in the 
Ministries or Departments 
of the Government of India . 
(Period of deputation ordi 
narily not exceeding two 
years). 

- - -- - - - 


- 


-- - . - - - - 
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8 


3 . Despatch Rider 


One 


General Central RS. 60 -6 -326 - 
Service Class III EB -5 - 350 
( Non -Ministc 
rial Non 
gazotlod 


Two 


4 . Gostetner 

Operator( Jr.) 


Genoral Central Rs. 210 -4 - 250 - 
Service, (Non - EB -5 - 270 
Gazetted ). 


Not applicable 23 - 30 years . Essential: 

Possession of valid driving 

licenco for motor cycle 
and cxpericoce of driving 
a motor cycle for at loast 

3 years . 
Nol applicablc 18 - 25 years Essential : 

Middle School Standard Pass , 
2 . Should be well versed in 

Operating electric dupli 

cating machine . 
Not applicable. Not applicable . Not applicable . 


Two 


5 . Daftry 

(Selection 
Grade), 


6 . Daftry , 


Seven 


Not applicable. Not applicable 


Not applicablu . 


7. Jamadar. 


One 


Not applicable . Not applicablo . Not applicable . 


8 . Peon 


Twenty 


Not applicable 


18 -25 years. 


three 


General Central Rs. 210 -4 -250 . 
Service , Class EB -5 -270 . 
IV (Non 
gazetted ). 
Gencral Central Rs. 200 -3- 206 . 
Service Class IV 4 - 234 -FB - 4 
(Non 

250 . 
gazetted ). 
General Central Rs. 200 -3 -206 - 
Service Class IV 4 - 233 - EB -4 

(Non - gazetted ). 250 . 
General Central Rs. 196 -3 -220 - 
Service, Clase EB - 3 - 232 
IV (Non 
gazetted ) 
Goneral Central Rs . 196 -3 -220 - 
Service , Class EB - 3 - 232 . 
IV (Non 
gazetted ) 
Gencral Central Rs. 196 - 3- 220 
Service Class IV EB - 3 -232 
(Non - gazetted ) 
General Central Rs. 196 -3-220 - 
Service Class IV EB - 3 -232 
(Non - gazetted ) 


Essential : 
1. Middle School standard 

pass , 
2 . Must know cycling. 
Preferably 5th class pass . 


9. Chowkidar 


Two 


Not applicable 


18 -25 years 


10 . Farash 


Three 


Not applicable 


18 - 25 - years 


Preferably 5th class pass . 


11. Sweeper 


Three 


Not applicable 


18 -25 years 


Preferably Sth class pass . 


9 


10 


11 


12 


13 


13 


14 


Not applicable. 


Two 
years , 


By transfer falling which 
by direct recruitment. 


Not applicable . 


Two 
years . 


By transfer failing which 
by direct recruitment. 


Not applicable. 


By promotion . 


Not 
applicable . 


By transfer , on the result of Not applicable. Not applicable . 

test in driving designed to 
adjudge suitability for the 
post with reference to the 
standards of competence 
considered essential in dri 
vers of motor-cycles , froin 
amongst the regular Class 
IV employees of the De 
partment of Science and 
Technology possessing the 
qualifications mentioned in 

column 8 . 
Transfer : 

Class IV Depart. Not applicable. 
From the grade of Daftry mental Promotion 

with 3 years service in the Committee . 
grade failing which from 
peons with 6 years servicc 

in the grade. 
Promotion from the grado of Clans IV Depart. Not applicable . 

Duftry with 3 years service mental Promotion 
in the grade, failing which Cominittee . 
from pcons with 6 years 

service in the grade. 
Promotion : 

Class IV Depart- Not applicable . 
Peons with three years service mental Promotion 
in the grace. 

Committcc . 
Promotion ; 

Class IV Depart. Not applicable . 
Peons with three years service mental Promotion 
in the grade , 

Committee . 
Not applicable . 

Not applicable. Not applicablc. 
Not applicabic . 

Not applicablo . Not applicable. 
Not applicable . 

Not applicable . Not applicablo. 
Not applicable. 

Not applicable. Not applicablo . 

[F . No. A - 12018 /1/73-Adın n /I] 
K . V. MAHALINGAM , Under Secy . 


Not applicable . 


By promotion , 


Not 
applicable . 


Not applicable . 


Not 
applicable . 


By promotion , 


Not applicable . 
Not applicable . 
Not applicable . 
Not applicable . 


Two years. By direct recruitment 
Two years. By direct recruitment , 
Two Years. By direct recruitment, 
Two years. By direct recruitinent, 
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नई दिल्ली , 17 मई, 1974 


सामा०नि० 536 - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, विज्ञान और प्रौद्योगिकी विभाग के अधीन 
राष्ट्रीय एटलस संगठन मे ज्येष्ठ पुस्तकाध्यक्ष के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् : - -- 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ. - - ( 1 ) इन नियमो का मंक्षिप्त नाम राष्ट्रीय एटलम मंगठन ( ज्येष्ठ पुस्तफाध्यक्ष ) भर्ती, नियम , 1974 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त हागे । 

2. संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान. -- उक्त पद की संख्या , उमका वर्गीकरण और उमका वेतनमान वे होगे जो इममे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 
2 से 4 में विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्ती की पद्धति, प्रायु-सीमा , अर्हताएं और अन्य बातें .- --उक्त पद पर भर्ती की पसमि, प्रायु -सीमा , अर्हताएं और उससे सबंधिम प्रन्य बाते वे 
होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 मे विनिविष्ट है : 

। परन्तु मीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों के लिए विहित अधिकतम आयु-सीमा, केन्द्रीय सरकार द्वारा समय- समय पर निकाले गये प्रादेशो के अनुसार 
अनुसूचित जातियो , अनुमूचित जनमातियों या अन्य विशेष प्रवर्गों के अभ्यर्थियों की दशा में शिथिल की जा सकेंगी । 

4. निरर्हताएं .- -वह व्यक्ति, 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिमकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किमी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान नही होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाये कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय 
है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है, तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे मफेगी । 

5. शिपल करने की शक्ति. -- जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है वहाँ, वह उसके लिए जो कारण है उन्हें 
लेखप करके तथा संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके इन नियमों के किसी उपबन्ध को किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबन आदेश द्वारा शिथिल 
कर सकेगी । 

6. म्यावृति -- इन नियमो की कोई भी बात ऐसे आरक्षणी और अन्य रियायतो पर प्रभाव नही डालेगी जिनका, केन्द्रीय सरकार द्वारा इस मबंध में 
समय समय पर निकाले गये आवेशों के अनुसार अनुसूचित जातियो, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्ग में व्यक्तियो के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित 

अनुसूची 
विज्ञान और प्रौद्योगिकी विभाग के अधीन राष्ट्रीय एटलस संगठन के ज्येष्ठ पुस्तकाध्यक्ष के पद के लिए भर्ती नियम 
पद का नाम पदों को वर्गीकरण 

बेतनमान । चयन पद सीधे भर्तीकिए सीधे भर्ती किये जाने वाले 
संख्या 

अथवा अचयन जाने वाले व्यक्तियो व्यक्तियों के लिए अपेक्षित 
पद के लिए प्रायु-सीमा शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 


-- - - - 


- - - 


- -- 


- - - - - 


ज्येष्ठ पुस्तकाध्यक्ष 


चयन 


साधारण केन्द्रीय सेवा 
वर्ग 2 अराजपत्रित 
अननुसचिवीय 


325- 14- 475- ८०रो० 
- 20- 575 20 


35 वर्ष ( सरकारी प्रावश्यकः 
सेवकों के लिए ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त 
शिथिलमीय ) विश्वविद्यालय से अधि 

मान्यतः भूगोल में 

उपाधि या समतुल्य । 
( 2 ) किसी मान्यता प्राप्त 

विश्वविद्यालय संस्था से 
पुस्तकालय विज्ञान में 
उपाधि या समतुल्य 

डिप्लोमा । 
( 3 ) किसी म्यातिप्राप्त पुस्त 

कालय में लगभग 3 
वर्ष का अनुभव । 

( अर्हताएं अन्यथा मु 
अलि अर्थियों को दशा 
में आयोग के विवेकानुसार 
शिथिल की जा सकेंगी ) 

वांछनीय : 
नक्शा पुस्तकालय का अनुभव । 


-- - 


- 


- 


- 


- 
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सीधे भर्ती किये जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति/भर्ती मीधे प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय भर्ती करने में किम 
वाले व्यक्तियो के लिए जमाबे यदि होगी या प्रोन्नति द्वारा या भर्ती की दशा में वे श्रेणियों जिनमे प्रोन्नति समिति है परिस्थितियों में संघ लोक 
विहिन आयु और शैक्षिक कोई हा । प्रतिनियुक्ति /म्थानान्तरण द्वारा प्रोन्नति/ प्रतिनियुमिन / स्थानान्तरण किया तो उसकी संरच- सेवा प्रायोग से परामर्शकिया 
पाहताएं प्रोन्नति की दशा में तथा विभिन्न पद्धतियो द्वारा जाएगा 

किया जायेगा । 
लागू होगी या नहीं 

भरी जाने वाली रिक्तियो का 
प्रमिणत 


ना 


- 


- - 


- - 


10 


11 


12 


प्रोन्नप्ति द्वारा जिमके न हो मकने प्रोन्नति 

वर्ग 2 विभागीय संघ लोक सेवा आयोग 
पर मीधी भर्तीवाग । ऐसा नक्शा फ्युरेटर जिसने नियमित प्रोन्नति ममिति ( परामर्श से छुट ) विनिय 
आधार पर नियुक्ति के पश्चात् 

मन , 1958 के अधीन 
उस श्रेणी मे 5 वर्ष सेवा की 

यथा अपेक्षित । 
हो । 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- 


- 


- - 


- 


- - - -- - - 


-- - - 


- 


- - - 


- - - 


- -- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


[ फा० सं० 1-17/ 72-एस० यू० आर०-2] 


New Delhi, the 17th May, 1974 


G .S .R . 536 . - In cxercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes 
the following rules regulating the method of recruitment to the post of Senior Librarian in the National Atlas Organisation , under the 
Department of Science and Technology, namely :- - 


1 . Short Tital and Commencoment . - -(1 ) Theso rules may be called the National Atlas Organization (Senior Librarian ) Recruitment 

Rules, 1974 . 


(2 ) Thoy shall conc into 


force 


on 


the date 


of their 


publication 


in 


the Official Gazettc . 


2. Number, Classification and Scale of Pay. The number of the said post, its classification and the scale of pay attached thereto 
shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule anncxed hereto . 


3. Method of Recruitment, Age Limit , Qualifications and other Matters. - The Imethod of recruitment to the said post; age limit , 
qualifications and other matters connected therewith shall be as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule : 


Provided that the upper age limit prescribed for direct recruits may be relaxed in the case of candidates belonging to the Scheduled 
Castos , Scheduled Tribes or other special categories of persons in accordance with the orders of the Central Government issued from time 
to time. 


4. Disqualifications.-- 


No person, 


( a ) who has entered into or contracted a marriage with a persons having a spouse living , or 


( b ) who, having a spousc living, has entered into or contracted a marriage with any person, 
shall be eligible for appointment to the said post ; 


Provided that the Central Governmentmay , if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to 
such person and the othei party to the marriage and there are other grounds for so doing , exempt any person from the operation of this 
rule . 


5. Power to Relax, - Where the CentralGovernment is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it niay, by order for 
reasons to be record in writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any of the provisions of these rules 
with respect to any class or category of persons . 


6 . Saving . – Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for the Scheduled Castes, 
Scheduled Tribes and othei special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to 
to time in this regard . 
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SCHEDULE 


= 


Roccuimurit Rules for the post of Senior Librarian in the N213, 1al Atlas Organisation D -partnont of Science & Technology 


- 


Name of Post 


Classification 


No. of 
Posts 


Scale of Pay 


Whether Scle - 
tion Post or 
non -Selection 


Age limit for direct 

recruits 


Educational and 
other qualification 
required for direct 

recruits 
- - - - - 


Post 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


Senior Librarian . 


1 General Central 

Service Class II 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


Rs. 325- 15 - 475-EB . 

0 -575 


Selection 


- - - 
35 years (Relaxable Essential : 

for Government (1) Degree, prefera 
servants ) 

bly in Geography 
of a recognised 
University or 
equivalent. 


(li ) Degree or equi 

valent Diploma 
in Library 
Scienco of a IC 
cognised Uni 
versity /Institu 
tution . 


(iii) About 3 years 

expericace in a 
library of stand 


ing 


( Qualifications rel 

axablo at Com 
mission s discre 
tion in case of 
candidates other 
wise well quali 
fied ) . 


Desirable ; 
Experlence of map 
library . 


Whether age and edu Poriod of Method of rçctt. In case ofrectt. by promotion Ifu DPCexists , what Circumstances in 
cational qualifications probation , whother by direct deputation /transfer , grades is its composition which U . P . S . C . is 
prescribed for direct if any rectt. or by promo- from which promotion /depu 

to be consulted in 
recruits will apply in tion or by deputa - tation /transfer to be made 

inaking rectt. 
the case of promotcos 

tion / transfer & per 
contage of the vacan 
cies to be filled by 
various methods 
- - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - 
10 

11 

12 

13 
-- - - - - -- - - - - - - - - -- - - -- - - - - - - - - - - - 
2 yoars By promotion failiny Promotion : 

Class 11 Depart . As required under 
which by direct Map Curator with 5 yeais ser - mental Promotion the Union Public 
recruitnient. 

vice in the grade rendered Committee. Sorvice Commission 
after appointment thereto 

( Exomption froni 
on a regular basis. 

Consultation ) 

Regulations, 1958 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - 


[F . No. 1 -17 /72-Sur. 2. ) 
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- - - 


- 


- - 


-- - 


- - - 


- - - 


- 


1. ( 1) Tlie rules may be called the National Atlas Viga 
nisation ( Recruitment to Class III ard Class IV posts ) Amcnd 
Inent Rules , 1974. 


( 2 ) Save as otherwise providcal in these rules, they shall 
come into force on the date of their publication in the Offi 
cial Gazette . 


2 . In thc Schedule to the National Atlas Organisation (Rec 
ruitment to Class III and Class IV posts ) Rules, 1960 , - - 


नई दिल्ली, 18 मई, 1974 
साकाoमि • 537.---- राष्ट्रपप्ति , मंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुष 
धारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रीय एटालम मंगठन ( वर्ग 
3 और वर्ग 4 पदों पर भर्ती) नियम , 1960 में और संशोधन करने 
के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् : - - 

1.( 1 ) इन नियमों का नाम राष्ट्रीय एटलम संगठन ( वर्ग 3 और 
वर्ग 1 पदों पर भर्ती ) संशोधन नियम , 1974 हैं । 

( 2 ) इन नियमों में यथा अन्यथा उपबंधित के सिवाय ये नियम 
राजपन्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. राष्ट्रीय एटलस संगठन ( वर्ग 3 और वर्ग 4 पदो पर भर्ती ) 
नियम , 1960 की अनुसूची में , 

( क ) निदेशक के वैयक्तिक सहायक के पद में संबंधित मद 16 
के सामने, स्तम्भ 9 में , विद्यमान प्रविष्टि को स्थान पर निम्नलिखित 
प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् : --- 

" 18- 25 वर्ष "; 


( 21 ) against item 16 relating to the post of P . A . to Direc 

tor , in column 9 , for the existing entry , the follow 
ing entry shall be substituted, namely : 


"18 - 25 years "; 


( h ) against item 


17 relating to the post of Sleno -typisi, 


(i ) in column 1 , for the existing entry , the following 

cotry shall bc , and shall be deemed to have been , 
substituted with effect from the 1st August, 1969 , 
numcly : 


" Stenographer" ; 


( ख ) प्राशु-टंकफ के पद से संबंधित मद 17 के सामने ,--- 


( ii ) in column 3, for the existing entry, the following 

catry shall be, and shall be deemed to have been , 
substituted with effect from the 1st August, 1969, 
namely : --- 


" Rs. 130 - 5 - 160 - 8 - 200 - EB -256 - EB- 8 -280 - 10 -300 "; 


( iii ) in column 9 , for the existing entry, the following 

entry shall bo , and shall be deemed to have been , 
substituted with effect from tho 1st August, 1969, 
namely : 


( i ) स्तम्भ 1 में , विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर , पहली अगस्त 

1969 से निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी और रखी 
गई समझी जाएगी , अर्थात् : --- 

" प्राशुलिपिक ; 
( ii ) स्तम्भ 3 में , विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर , पहली अगस्त 

1989 से निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी और रखी गई 
मममी जाएगी , अर्थात् 
" 1 30- 5- 16 0- 8- 200-दरी०- 8- 256-६०रो०- 8- 280 -10- 300 
म . " ; 


" 18 -- 25 years "; 
( c ) against item 18 relating to the post of Lower Divi . 

sion Clerk , in column 9 , for the existing entry, the 
following entry shall be substituted , namely : -- 


" 18 - 25 years "; 


( d ) against item 19 relating to the post of Hindi typist , 
__ in column 9 , for the existing entry , the following 

entry shall be substituted, namely :- - 


( iii ) स्तम्भ 9 में , विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर, पहली अगस्त 

1969 से निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी और रखी गई 
समझी जाएगी , अर्थात् :---- 
"18- 25 वर्ष "; 


" 18 - 25 years "; 


( e ) against item 21 relating to the post of Store- keeper 

ir column 9 , for the existing entry, the following 
entry shall be substituted, namely: - - 


( ग ) निम्न श्रेणी लिपिक के पद से संबंधित मद 16 के सामने स्तम्भ 
9 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर, निम्नलिखित प्रविष्टि रखी 
जायेगी, अर्थात् : - - 

"18- 25 वर्ष " ; 


" 18 - 25 years " . 


[ No. 1-18/ 73 -Sur. 2 .] 


नई दिल्ली, 20 मई, 1974 


( घ ) हिन्दी टंकक के पद से संबंधित प्रविष्टि 10 के सामन , स्तम्भ 
9 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर , निम्नलिखित प्रविष्टि रखी आयेगी , 
अर्थात् :- - 

" 18- 25 वर्ष " ; 
। ( 3 ) भंडारी के पद से संयधिन मद 21 के सामने , स्तम्भ 9 में , 
विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर , निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जायगी, अर्थात -- 
" 18- 25 वर्ष " । 

[ सं . 1-18/ 7 3-एम० ए० आर० 2] 


साकामि 0 5 38. -- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रदल शक्तियों का प्रयोग करते हुए , विज्ञान और प्रौद्योगिकी 
विभाग के अधीन भारतीय मर्वेक्षण में तकनीकी महायक ( भूविज्ञान ) 
के पद पर भर्ती की पद्धति को यिनिमित करने वाल निम्नलिखित नियम 
बनाते है, अर्थात् : - - 

1. संक्षिप्त नाम श्रीर प्रारंभ - - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम 
भारतीय मर्वेक्षण [ तकनीकी महायक ( भूविज्ञान )] भर्ती नियम , 1974 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद-संख्या , वर्गीकरण और बेतनमाम :- -- का पदों की संख्या 
उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान में होग जो उक्त अनुसूची के 
स्तम्भ 2 से 4 में यिनिदिष्ट हैं । 


New Delhi, the 18th May, 1974 


G . S. R , 537 .. --In escrcise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makes the following rules further to amend the National 
Atlas Organisation (Recruitment to Class III and Class IV 
posts) Rules, 1960, namely : 
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अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद है तो वह किसी 
व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे मकेगी । 


3. भर्ती की पति, प्रामु सीमा और अन्य प्रहंताएं : -- भर्ती की पनि, 
प्राय सीमा , अर्हताएं और उनसे संबंधित अन्य बातें घे होंगी जो उक्त 
अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 में विनिविष्ट है । 

4 . निरर्हताएं :----यह व्यक्ति --- 

( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति मे जिसका पति या निमकी पत्नी जीवित 
है विवाह किया है या 

( ख ) जिसने अपने पति या पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति 
से विवाह किया है । 

उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय मरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह 
ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन 


5. शिथिल करने की शक्ति : जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो 
फि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है वहां, यह , उसके लिए ओ कारण 
है उन्हें लेखनय करके इन नियमों के किसी उपबन्ध को किसी वर्ग या 
प्रवर्ग के व्यक्तियों की बामत आवेश द्वारा शिथिल • कर सकेगी । 


6. न्यायत्ति : इम नियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों और 
अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका , केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस संबंध में समय-समय पर निकाले गये प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित 
जातियो, अनुसूचित जनजातियों के अभ्यर्थियों और अन्य विशेष प्रवर्ग के 
ध्यक्तियों के लिये उपबन्ध करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 


विज्ञान और प्रौद्योगिकी विभाग के अधीन भारतीय सर्वेक्षण में तकनीकी सहायक ( भूविज्ञान ) के पद के लिए भर्ती नियम 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


चयन पद सीधे भर्ती किये सीधे भर्ती किये जाने वाले । 

अथवा जाने वाले व्य - व्यक्तियों के लिए अपेक्षित 
अचयन पद क्तियों के लिए शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 

पायु-सीमा 


56 


तकनीकी महायक ( भूविज्ञान ) 


एक 


325- 15- 475 रु० 


लागू नहीं 


35 वर्ष 


प्रावश्यक 


साधारण केन्द्रीय 
सेवा वर्ग 3, अराज 
पत्रित , अननुसचिवीय । 


होता । 


( i ) किसी मान्यता प्राप्त 

विश्वविद्यालय से भू 
विज्ञान में एम० 
एस०सी० की उपाधि । 


(ii ) अमुसंधान प्रयोगशाला/ 


संस्था में काम करने 
का लगभग 3 वर्ष 


का वृनिक अनुभव । 


पांछनीय 


( i) भूविज्ञान में फोटो. 

निर्वचन तकनीक का 


शान । 


( ii) फोटो-निर्वचन में प्रयु 

क्त प्रकाशिक उप 


करणों के प्रयोग और 


अनुरक्षण का शान 
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सीधे भर्ती किये जाने वाले परिवीक्षा को भर्ती की पद्धति / भर्ती मीधी होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय भर्ती वाग्मे में किन परिस्थि 
व्यक्तियों के लिए विहित अवधि यदि या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्मि / भर्ती की दशा में ब श्रेणिया जिनसे प्रोन्ननि समिनि मियो में सघ लोक गेवा 
प्राय और शैक्षिक अर्हताएं कोई हो म्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण किया है तो उसकी संर- प्रायोग में पगमर्श किया 
प्रोन्नति की दशा में लागू पनियों द्वाग भरी जाने वाली जाएगा 

चना 

जाएगा । 
होगी या नहीं 

रिक्तियों का प्रतिशत 
-- - , - - - - 

- - - - ... - - - 


-- - - 


- 


- 


- 


. 


- 


- - 


- - - - 


- 


10 


11 


12 


13 


- - -- -- - 


- 


- --. . 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


100 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वाग , 
जिसके न होने पर प्रतिनि 
युक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा । 


प्रतिनियुिक्ति पर स्थानान्तरण 
केन्द्रीय/ राज्य मरझार सेषा के 
वे ज्येष्ठ वर्ग 3 अधिकारी पात्र 
होंगे जिसके मारे में नीचे दिया 
गया है : - - 
1 . केन्द्रीय सरकार सेवा : 
( क ) भारतीय भूमिमान सर्वेक्षण 
( i) 325- 475 रु० के वेतनमान 

में ज्येष्ठ तकनीकी महायक । 
( ii ) 210-280 १० के वेतन 

मान में कनिष्ठ तकनीकी 
सहायक जिसने उस श्रेणी 
में 5 वर्ष की सेवा कर ली 
हो । 


( ) केन्द्रीय स्थल जल वोर्ड 

3 25- 475 ८० के बेतनमान में 

ज्येष्ठ तकनीकी सहायक । 
( ग ) तेल और प्राकृतिक गैस प्रायोग 

2 40- 425 रु० के वेतनमाम में 
ज्येष्ठ तकनीकी सहायक श्रेणी 
2 जिसने उस श्रेणी में 4 वर्ष 
की सेवा कर ली हो । 


2. राज्य सरकार सेवा : 


274- 550 रु० के वेतनमान में 
भूविज्ञान -विभाग तथा मनन भू 
विज्ञान सहायक जिसने उस श्रेणी 
में और राज्य स्थल जल बोर्ड 
विभागों में समतुल्य पद पर 3 
वर्ष की सेवा की हो । 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण की 
वशा में , स्तम्भ 7 में यथा दर्शित 
अर्हताएं/ अनुभव लागू होंगे । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः 
3 वर्ष से अधिक न होगी ) । 


- - . - - - . 


[ फाइल सं . 25- 48/ 73 -सर्षे . 1 ] 
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[ PART II - 
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- - - 
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G . S . R . 538 . — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes 
the following illes regulating the method of recruitment to the post of Teclinical Assistant (Geology ) in thc Survey of India under the 
Department of Science and Technology , nandy : 


1. Short Title and commencement ( 1 ) Those rules may be called the Survey of India (Technical Assistant (Geology ) ] Recruit 
ment Rules, 1974 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 

2 . Number , classification and scale of pay : The number of the said post, its classification and the scale of pay attached thereto shall 
be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed hercio . 


3 . Method of recruitment, age Ilmlt and other qualifications : The method of recruitment, age limit , qualifications and matters 
connected thercwith shall be as specificd in columns 5 to 13 of the said Schedule . 


4 . DisqualiAcations : - No person 


(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spolise living, or 
(b ) who, having a spouse living , has entered into or contracted a marriage with any person , 

shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing , exempt any person from the operation of 
this rule . 


5 . Power to relax : Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , by order , for 
reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons, 


6 . Saying : Nothing in these rules shall offect reservations and other concessions required to be provided for candidates belonging 
to the Scheduled Castos, the Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central 
Government from time to time in this regard . 


SCHEDULE 


Rocruitment Rules for the post of Technical Assistant (Geology) in the Survey of India under tho Department of Science and 

Tebhnology 


Name of Ponte No Clasification 


Name of Post 


Classification 


Scale of Pay 


No. of 
Pogt 


State of Pay 


Whether Selec - Age limit for direct Educational and 
tion Post or recruits 

other qualifications 
Non - Selection 

required for direct 
Post 

recruits 


- 


- - 


- 


4 


5 


Not applicable 


35 years 


Technical Assis - One 

tant (Geology) 


- - - - - - - - - - - - - 
General Central Ser - Rs. 325-15 -475 

vice Class III, 
Non -Gazelled , 
Non -Ministerial. 


- - - - 
Essential: 
(i) M . Sc. degrec in 
Gcology recog 
nisod University 
or equivalent. 


( ii) About 3 years 

professional ex 
perience of work 
ing in research 
Laboratory / Insti 
tution . 


Desirable : 
(i) Knowledge of 
Photo -interpreta 
tion techniques in 

Geology. 
(ii) Knowledge of 
handling and 
maintaining opti 
cal instruments 
used for Photo 
interpretation. 


- 


- 
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- 


- 


- - 


-- 


- - - - - - - - - -- -- - 


- 


- 


- -- - -- 


- - 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- 


- - - 


- 


- - - - - 


Whcthcr age and cdu - Period of 
cational qualifications probation , 
prescribed for direct if any 
recruits will apply in 
the casc of promotoes 


If a I) . P . C . exists Circunstarces in 
what is its composi - which UFSC is to be 
tion 

consulted in making 
recruitments 


Metliad of recto In case of recit. promotion / 
whether by direct deputation , transfer , grades 
Iccti . or by promo - from which promotion/ depu 
tion or on deputation / tation /transfer to be made 
transfer and percen 
tage of the vacancies 
to be filled by various 
methods 


___ - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


11 


2 


__ 13 


- 


- 


- 


- - 


N it applicable 


2 Years 


100 % by direct Transfer on deputation : 
ruitment, failing Senior Class UI Officers in 
which by transfer Central/ Stalc Government 
on dopulatton. service, as detailed below , 

will be cligible : 
I. Central Government Service : 
( a ) Geological Survey of 

India 
( i) Sr. Technical Asstt. in the 

scale of Rs. 325 - 475 . 
( iil Jr. Technical Asstt. in the scale 

of Rs. 210 - 280 with 5 years 

Service in the grade. 
(b ) Contral Ground Water Board : 

Sr . Technical Asstt . in the 

scale of Rs . 325 - 475 . 
( c ) Oil & Natural Gas Com 

mlsslon : 
Sr. Technical Asstt. Grade 
If in she scale of Rs . 240 - 425 . 
with 4 years service in the 

grade. 
II State Govt . Service : 
Department of Geology & 

Mining Geological Asstt . 
in the scale of Rs. 274 - 550 
with 3 years service in the 
grade and similar posts in 
The State Ground Water 

Departments . 
Tho qualifications/experience 

as shown in col, 7 will apply 
in case of transfer on dopu 
tation. ( Deputation period 
ordinarily not exceeding 3 
years ) . 


[ File No . 25 - 48/ 73 -Sur. I). ] 
T . L . VISWANATHAN, Under Secretary , 


सिंचाई और विद्युत मंत्रालय 

नई दिसली, 10 मई , 1974 
सा०कानि05 39. — गष्ट्रपति , मविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदल शक्तिया का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय जल विद्युत् परियोजना में वर्ग 
2. ( अगजपवित ) ( अनुमचिवीय और अननगचिवीय ) पदों पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाने है, अर्थात् :- - 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ -- ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम केन्द्रीय जल विद्युत् परियोजना ( वर्ग 2 अगजपत्रित पद ) भर्ती नियम 1974 है । 

( 2 ) ये राजपन्न में प्रकाशन की तारीख को प्रयत्न लोंग । 
2 लागू होना - ये नियम हमने उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ । में विनिर्दिष्ट पदो को लागू होग । 


3. संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान. - पदों की ममया उनका वर्गीकरण और उनके सनमान ये हागे जो उक्त अनमधी के स्तम्भ 2 से 4 मे विनिर्दिष्ट 


36 


4. भती को पति और अन्य प्रर्हताएं. - उक्त पदो पर भर्ती को पति, अर्हताएं और उनसे मबंधित अन्य बात ये होगी जो उपयुक्त अनसूची के स्तम्भ 
5 13 में विनिर्दिष्ट है । 


5. निहताएं. -- वह व्यकि , 

( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति मे मिसका पति या जिमकी पन्नी जीवित है विवाह किया है, या 
23 GI/ 74 - 4 . 
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। ( ख ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किमी अन्य व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पदो में से किमी पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का ममाधान हो जाए कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय 
है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति का इम नियम के प्रवृत्मन से छूट दे सकेगी । 

__ _ 6 शिथिल करमे को शक्ति . - जहाँ केन्द्रीय सरकार की गय हा कि ऐमा करना प्रावण्यक या ममीचीन है यहां, वह, उसके लिए जो कारण हो उन्ह 
लेखबद्ध करके तथा संघ लोकसेवा आयोग से परामर्श करके इन नियमा में किमी उपबन्ध को किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियो की पाबन , प्रादेण डाग णिथिल 
कर मकेगी । 


प्रमुसूची 
मिचाई और विद्युत् मन्त्रालय के अधीन केन्द्रीय जल विद्युत् परियोजना में ( 1 ) मुख्य नक्शा नियोश, ( 2 ) फोरमैन , और ( 3 ) मार्यानय अधीक्षक के पत्रो 

की आबन भर्तीनियम 


- 


- - 


- 


- 


पद का नाम 


वेतनमान 


पदों को वर्गीकरण 
मख्या 


चयन पव अथया मीधे भी किये माने मीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियो के 
अचयन पद वाले व्यक्तियो के लिए लिए अपेक्षित शैक्षिक और अन्य 
प्रायु- मीमा 

पहनाए 


- 


- 


- 


- 


2 


5 


- - 


- - 


लाग नहीं होता 


- - - - + 
लागू नहीं होता 


- - 
नाग नहीं होता 


1 मुम्प नक्शा 

नवीश 


___ साधारण केन्द्रीय मेवा 700- 30- 760- 35- 

वर्ग II अराजपत्रित 900 रु० ( पुनरीक्षित ) 
अनम्मनियीय 


10 


12 


- 


- 


- . . . .. 
मीधे भर्तीकिये जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति /भर्ती प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन परिस्थितिया 
वाले ग्यक्तियो के लिए अधि यदि कोई मीधे होगी या प्रोन्नति भर्ती की दशा में ये श्रेणियां जिनमे ममिति है तो उसकी में मघ लोक सेवा आयोग से परा 
बिहिन प्रायु और हो ताग या प्रतिनियुक्ति / प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण किया संरचना 

मर्श किया जाएगा । 
शैक्षिक अर्हताएं 

स्थानान्तरण द्वारा तथा जाएगा । 
प्रोन्नति की दशा में 

विभिन्न पमतियो द्वारा 
लागू होगी या नही 

भरी गाने वाली रिक्ति 

या का प्रतिशत 
- -- - - 

__ 13 
- - - 
लागू नहीं होता लागू नही होता प्रतिनियुक्ति पर स्था - प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण (जिसके लागू नहीं होता मथ लोक सेवा प्रायोग ( पगमर्ण 
नान्तरण (जिसके अन्तर्गत लघु अवधि सविदा भी है ) 

में छूट ) , विनियम 1958 के 
अन्तर्गत लघु अवधि 

अधीन यथा अपेषित । 
मविदा भी है ) 

ऐसे अधिकारी जो मदृश्य पद धारण 
कर रहे है या जिन्होने 4 2 5 - 700 
F० ( पुनरीक्षिन ) या ममतुल्य वेतन 
मान वाले पदो में कम से कम 5 वर्ष 
मेवा की हो और जिनके पाम पर्याप्त 
ध्यवहारिक अनुभव महित सिविल 
इन्जीनियरी/ नक्शा नवीशी में 
डिप्लोमा हो । 
( प्रतिनियुक्ति / मविदा - की प्रधि 
सामान्यतया 3 वर्ष से अधिक नही 
होगी ) । 

- - - - - - - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


2 फारमैन 


लागू नहीं होना 


लाग नहीं होना 


लागू नहीं होता 


गाधारण केन्द्रीय मेवा 700- 369- 760- 35 
बर्ग II भगजपत्रित , 900 म० ( पुनरीक्षित ) 

अननुमचिचीय 
6 माधारण केन्द्रीय मेवा, 550 - 25- 750-40 

वर्ग II अराजपत्रित गे० 30- 90() 50 
अननुसचिवीय ( पुनरीक्षित ) 


3. कार्यालय अधीक्षक 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


-- 


- - 


- 


. - 


- - 


- 


- 


- -- - - 


- - - - 


- 


10 


11 


. 12 


12 


___ 13 


- 


. 


- 


- . 


लाग नहीं होना 


लागू नहीं होना 


मघ लोक सेवा आयोग ( परा 
मर्श से छूट ), विनियम , 1958 
के अधीन यथा अपेक्षिन । 


. - - 
प्रतिनियुक्ति पर स्था - प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण (जिसके लागू नहीं होता 
नान्तरण (जिसके अन्तर्गत लघु अवधि संविदा भी है ) 
अन्तर्गम लघु अवधि 
मविदा भी है । एमे अधिकारी जो मवृश पद धारण कर 

रहे है या जिन्होंने 125 - 700 रु० , 
( पुनरीक्षित ) या समतुल्य बेतनमान 
वाले पदों में कम से कम 5 वर्ष सेवा 
की हो और जिनमें पाम निम्न 

लिखित अहंताएं हो ; 
( i) यांत्रिकी इन्जीनियरी में डिप्लोमा , 
( ii ) भारी गाड़ी के लिए चालक अनु 

शाप्ति , 
( iii ) उन्खन को , धीरे धीरे चलने 

वाली गाड़ियों, ट्रैक्टरों और अन्य 
मिट्टी, उठाने वाले भारी मशी 
नरी के परिचालन, मरम्मन और 
अनुरक्षम में अनुभव । 
( प्रतिनियुक्ति /संविदा-- की अवधि 
मामान्यतया 3 वर्ष से अधिक नहीं 

होगी ) । 
प्रतिनियुक्ति पर स्था - प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण (जिमके लागू नहीं होता 
नान्तरण ( जिसके अन्तर्गत लघु अवधि संविदा भी 
अन्तर्गत लघु अवधि है ) 
संविधा भी है । केन्द्रीय सरकार राज्य सरकार संघ 

गज्य क्षेत्र / गज्य विद्युत मोर्ट मौर 
अन्य अर्धसरकारी और स्वशामी 
संगठनों के मधीन ऐसे अधिकारी जो 
सदृश पद धारण कर रहें हों 
या जिन्होंने 425- 700 स० ( पुन 
रीक्षित ) या समतुल्य वेतनमान 
वाने पदों में कम में कम 5 वर्ष सेवा 
भी हो और जिन्हें स्थापन प्रोर लेखा 
कार्य में अनुभव प्राप्त हो । 
( प्रतिनियुक्ति / संविदा - की अवधि 

सामान्यता 3 वर्ष से अधिक नहीं 
होगी ) 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होना 


संघ लोक सेवा आयोग ( परामर्श 
में छूट ), विनियम, 1958 के 
अधीन यथा अपेक्षित । 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


[ सं० एफ 12/ 5/ 74 एडीएम 5] 
जै० के० माहा, अबर मचिव ( मी ) 
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MINISTRY OF IRRIGATION AND POWER 

other matters connected therewith shall be as specificd in 

columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 
New Delhi, the 10th May, 1974 


5 . Disqualification . No person, 


G .S .R . 539 ..- In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President here 
by makes the following rules regulating the method of recruit 
ment to Class Il (Non - gazetted ) (Ministerinl ond Non -Minis 
terial) Posts in the Central Hydro -electric Projects , namely : 


( a ) Who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spousc living , or 


1. Short- title and cominencement. — 11 ) These rulcs may be 
called the Central Hydro -electric Projects (Class II Non 
Gazetted Posts ) Recruitment Rules, 1974 . 


(b ) Who, having a spouse living , hus ontered into or 

contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to any of the said 
posts : 


(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 


Provided that the Central Government, may if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the marriage 
and thut there are other grounds for so doing exempt any 
person from the operation of this rule . 


2 . Application . — 1 hese rules shall apply to the posts 
specified in column 1 of the Sechedule annexed hereto . 


as 


3 . Number , classification and scale of pay.- - I be number 
of posts , their classification and the scales of pay attached 
thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the sald 
Schedule . 


6 . Power to relax . — Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , 
by order, for reasons to be recorded in writing, and in con 
multation with the Union Public Service Coin mission , relax uny 
of the provisions of these rules with respect to any class or 
Category of persons. 


4 . Method of recruitment had other qualifications.- - The 
method of recruitment to the said posts, qualifications and 


SCHEDUIE 
Recruitment Rules for the posts of( 1) Hcad Draftman ( 2 ) Foreman and ( 3) Office Superintendent in the Central Hydro -Electric Pro 

jects in Ministry of Irrigation and Power . 


Name of post 


Name of post 


No. of 
Posts 


No.of 


Classiſication 


Classificat 


Scale of Pay 


Whether Selec - 
tion Post or 
non -selection 
Post. 


Age for direct 
recruits 


Educational and other quali 

lication required for 
direct recruits . 


- 


- 


- 


- 


34 


5 


6 


- 


7 
- - - - 
Not Applicable . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


1 . Head Drafinian 


General Central Rs. 700 - 30 - 760 Not Applicable Not Applicuble 
Service Class II , 35 - 900 (Revised ) 
Non -Gazetted , 
Non -Ministerial 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


Whcthcr ayc and educa - Period of Method of rectt, whether In casc oſ rccti , by promo- If a DPC cxists . Circumstances in 

tional qualifications Probation , by direct recit. or by tion / deputaion /transfer. what is its com which U . P . S . C . 
prescribed for direct if any. depution /transfer & grades from which pro - position 

to be consulted in 
recruits will apply in percentage of the vacan motion /deputation /trans 

making rçctt. 
llie case of Promotees. 

cies to be filled by fer to be made , 
various methods . 

- - - - - - - -- - - 
9 10 

12 

13 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - - 


Not Applicable 


Not 
Applicable 


Transfer on deputation 

( including short-term 
contract). 


As required under 

the Union Public 
Service Commis 
sion (Exemption 
from Consulta 
tion ) Regulations, 
1958 . 


Transfer on deputation Not Applicable 

( including short- term 

contract ). 
Officers nodling analogous 

posts or with atlcast 5 
years service in posts 
in the scale of Rs. 425 
700 (Revised ) or cquiva 
lent scales and having 
diploma in Civil Engi 
neering Draftmanship 
with adequate practical 

experience . 
( Period of deputation 

contract Ordinarily not 
exceeding 3 years). 


- - - 


- - - 


-- 


- 


- 


Sec. 3 (1) ] 
- - -- - - = = = - - 
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- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - -- - - - 
2 . Foreinan 


Not Applicable 


Not Applicable 


- - - 
General Central Rs. 700 -30 - 760 - Not Applicable 
Service Class- 11 35 -900 . (Revised ). 
Non -Gazetted , 
Non -Ministerial 


6 


Not Applicable 


Not Applicable 


3. Officer Superinten - 

dent. 


General Central Rs . 550 - 25 -750 - Not Applicable 
Service Class II , LB-30 -900 . 
Non -Gazelted , (Revised ). 
Ministerial, 


- - - - - - - - - - 


· 


- - - - - 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - 


8 


9 


- 


- - - 


- 


- 


- 


Not Applicable 


-- - - - . . . - - - - - - - - 
10 

11 

12 

13 
- - - - - - -- - - - -- 

- - - - - - - - - 

- - - - - - - - 
Not Transfer on deputation Transfer on deputation Not Applicable As requircil under 
Applicable (including short-term (including short-term con 

the Union Public 
contract). tract): - - 

Sorvice Commission 
Oficers holding analogous 

( Exemption froin 
posts or with atleast 5 

Consultation ) Regu 
years service in posts in 

lations , 1958 
the scale of Rs. 425 - 700 
(Revised) or cquivalent 
scales and possessing : 


(i) Diplona in Mechani 

cal Engineering, 
(ii) Driving licence for 

heavy vehicles ; and 
(iii) Experience in opera 

tion , repair and 
maintenance of Ex 
cavators, Crawlers , 
Tractors and other 
heavy earth - noving 
Machinery . 


(Period of deputation 

contract-Ordinarily 
not exceçding 3 years ). 


Not Applicable 


Do . 


Not 
Applicable 


Transfer on deputation 
( inclucling short-term 
contract ). 


Transfer on deputation Not Applicable 
(including short- term con 
tract ).: 


Ollicers liolding analogous 

posts or with atlcast 5 
years service in posts in 
the scale of Rs.425 - 700 / 
425 -800 ( Revisçd ) or 
equivalent Scale under 
the Central Government/ 
State Governments / 
Union Territories /State 
Electricity Boards and 
other Semi-Government 
and autonomous orga 
nisations and having ex 
perience of establishment 
and accounts work . 


( Period of deputation / 

contract-Ordinarily not 
exceeding 3 years ). 


[No. F - 12/5 /74 - Adm . Vi 
J. K . SAHA, Under Socy . 


- : 


- 


- - - - - 


- 


- 


- - - 


- - - - - 
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JPART II 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - -- - 
श्रम मंत्रालय 

Section (i) dated the 1st January , 1972 under the notification 
43f the Government of India in the lute Ministry of Labour 

and Rehabilitation (Department of Labour and Employ 
नई दिल्ली , 14 मई , 1971 

ment) No . G .S . R . 41, dated the 16th December, 1971 invit 

ing objections or suggestions from all persons likely to bo 
सा का मि0540.-- - यत धानूपावक खान यिनियम , 1961 में affected thereby, till the 15th Apul, 1972 ; 
और मंशोधन करने के लिये कतिपय प्रारूप विनियम , खान अधिनियम , 

And whereas the suid Guzetle was made available to the 

public on the 1st January , 1972; 
1952 ( 1952 का 35 ) की धारा 59 को उपचाग ( 1 ) द्वारा तथा 

And whereas the objections und 
अपेक्षित भारत सरकार के श्रम पुनर्वास मंत्रालय ( श्रम और रोजगार 

liggestions received 

from the public on the said draſt have been considered by 
विभाग ) की अधिसूचना संख्या मा० का० नि ! 1, नारीख 16 दिसम्बर , 

the Central Government ; 
1971 के अधीन भारत के राजपन , भाग 2, खण्ड 3, उपखण्ड ( i) , Now , therefore in exercise of the powers conferred 

by section 57 of the said Act, the Centul Guvernmeni, 
नारीख 1 जनवरी , 1972 के पृष्ठ 175- 177 पर प्रकाशित किये गए 

after referring the said draſl to the Mining Bord , constitu 
थे , जिगमें उन सभी व्यक्तियों में , जिनका उनमे प्रभावित होना संभाव्य ted under the said Act and after giving such Boards a 

reasonable opportunity of reporting u9 to the expediency 
था , 15 अप्रैल, 1972 नक आक्षेप या गुझाव मांगे गये थे ; 

of making the said incndments and is to the suitability 

thereof, as required by sub- scction ( 4 ) if section 59 of the 
और यत . उक्त राजपन्न जनता को 1 जनवरी , 1972 को उपलब्ध suid Act, hereby makes the following regulations further to 

umend the Metallilierous Mircs Regulations, 1961 , namely : 
कराया गया था ; 

1. ( 1 ) These regulations may be called thc Metalli 
और यतः उक्त प्रारूप के सबंध में जनता से प्राप्त प्राक्षेमा और मुझाधी 

ferous Mines (Amendment ) Regulations, 1974 . 

( 2 ) They shall coine into 
पर केन्द्रीय सरकार द्वारा विचार कर लिया गया है ; 

force on the lite of their 

publication in the Ollicial Gazette . 
अतः, अब , केन्द्रीय सरकार , उक्त अधिनियम की धारा 57 द्वारा 

2 . li) in the Metalliferous Mines Regulations, 1961 
प्रदन गक्तियों का प्रयोग करते हुये, उक्त अधिनियम की धारा 59 की 

(i) in regulation 31, for the marginal heading " Medi 

Lal Certificate of fitness to be required in ccrtuin 
उपधारा ( 4 ) दाग यथा अपेक्षिम उक्त अधिनियम के अधीन गठिन खनन 

cases " the mill gival heading “ Retirement agc ſoi 
बोडी को उक्त प्रारूप निर्देशित करने के पश्चात् और स बाठों को उक्त संशो 

managers and officials etc ." shall be substituted : 
धन करने की उपयोगिता और उसकी उपयुक्तता के बारे में रिपोर्ट करने 

( ii ) after regulation 31 , 1hc following regulation shal! 
का युक्तियुक्त अयसर देने के पश्चात् धातू-पादक खान विनियम , 1961 

be insertedl , [laniely .- - . 
में और संशोधन करने के लिये निम्नलिखित विनियम वनाती है , अर्थात् : - - 

" 31A . Right of the workers representativo to inspect 

the register muintained under the Nllues Rules 

1955. - . 
_ 1. इन विनियमों का नाम धातूपादक ग्वान ( गणाधन ) विनियम , 

The register maintained in Form B under the 
1974 है । 

Mines Rules , 1955 shall be made available for 

inspection to a workers representative July autho 
( 2 ) ये गजपत्र में प्रकाशन की तारीग्य का प्रवृता हाग । 

rised by the persons employed in the minc on in 
2. धानुत्पादक खान विनियम, 1961 में , - - 

application made by him in this inehalf." 

[ No. S. 29012 : 1 / 71- M . I( ii )] 
( i ) विनियम 31 में , "कुछ मामलो में अपेक्षिस योग्यता का 

( 16th Amendment ) 
चिकित्सीय प्रमाणपत्र पार्वशीर्षक के स्थान पर ---- 1 2 1 
" प्रबन्धों और पवधारियों आदि के लिये सेवानिवृत्ति 

साका०नि० 541. --- यत : कोयला ग्यान विनियम , 1957 में और सो 
पायु पाएर्वशीर्षक रखा जायेगा ; 

धन करने के लिए कतिपय प्रारूप विनियम , खान अधिनियम , 1995 2 

( 1952 का 35 ) की धारा 59 की उपधारा ( 1 ) द्वारा यथा अपेक्षित 
( ii ) विनियम 31 के पश्चात् निम्नलिखित नियम अंत. . 

भारत सरकार के श्रम और पुनर्वास मन्त्रालय ( श्रम और रोजगार विभाग ) 
स्थापित किया जायेगा , अर्थात् :- - 

की अधिसूचना संख्या सा०का०नि० 40, भारीख 15 दिसम्बर, 1971 के 
" 31 ( क ) खाम नियम , 1955 के अधीन रखे गए रजिस्टर का निरीक्षण अधीन भारत के गजपत्र , भाग 2, खण्र 3, उपखण्ड ( i), तारीख 
करने के लिए कर्मकारों के प्रतिनिधि का अधिकार -- 

1 जनवरी, 1972 के पृष्ठ 175 पर प्रकाशित किए गए थे, जिसमें उन 

सभी व्यक्तियों में , जिनका उनसे प्रभाघिन होना संभाव्य था , 15 अप्रैल , 
खान नियम , 1955 के अधीन प्रारूप न म रखे गए रजिस्टर को 

1972 तक प्राक्षेप या मुझाव मांगे गये थे , 
खान में नियोजित व्यक्तियों द्वाग मभ्यफ * प में प्राधिकृत 
कर्मकारी के प्रतिनिधि यो , उसके द्वारा हम नियमत आवंदन किए 

और यम: उक्त राजपन्न जनता को 1 जनवरी , 1972 को उपलब्ध 

कराया गया था ; 
माने पर, उपलब्ध कराया जायेगा । " 
[ म० एम- 29012/ 1/ 71-7म लाई ( ii) ] 

और यतः उक्न प्राम्प के सबंध म जनता गं प्राप्त आक्षेपा और मुलावां पर 
( 16 वा संशोधन ) 

केन्द्रीय सरकार द्वारा विचार कर लिया गया है , 

अनः, अब , केन्द्रीय गरकार, उान प्रधिनियग की धारा 57 बाग 

प्रदल शक्तियों का प्रयोग करते हुए , उक्त अधिनियम की धारा 59 की 
MINISTRY OF LABOUR 

उपधाग ( 4 ) द्वारा यथा अपेक्षित उक्न अधिनियम के अधीन गठित 
New Delhi, the 14th May, 1974 

खनन बोद्धों को उक्त प्राप निर्देशित करने के पश्चात् और ऐसे थोड़ी 

को उक्न संशोधन करने की उपयोगिता और उसकी उपयुक्तता के बारे में 
G . S . R . 540. --- Whereas certain draft regulations fur 
ther to amend the Metalliler OLIS Mics Regulations, 

रिपोर्ट करन का युक्तियुक्न अवगन धन या पचास , कोयला ग्यान विनियम , 
1961, were published as required by sub -section ( 1) of sec 1957 में और मशोधन करने के लिए निम्नलिखित विनियम बनाती 
tion 59 of the Mincs Act, 1952 ( 35 of 195 ), if page 
176 -177 of the Gazette of India Part 11 - Section 3 - Sub है अर्थात् :- -- 


SEC . 3 (i) ] 
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1 . ( 1 ) न यिनियमा का नाम कायना खान (संशोधन ) विनियम And wheicas the social Givcite was made 

to the public on the 1st January , 1972; 
1974 है । 


1191 
- - . - . - - 


available 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशान की तारीख को प्रवन होगे । 


And whereas the objections and suggestions received 
from the public on the said draft bayc been considered by 
the Central Governinent ; 


.). कोयला खान विनियम , 1957 के यिनियम 28 के प्रधान , 
निम्नलिखित विनियम अना स्थापित किया जायेगा, अर्थात् . --- 


" 26 क, खान नियम, 1955 के प्रधान र गये रजिस्टर का निरीक्षण 
करने के लिये कर्मकारों के प्रतिनिधि का अधिकार - -- ग्राम नियम, 1955 के 
अधीन प्रारूप ख में रखे गये रजिस्टर को मान में नियोजित व्यक्तियों द्वारा 
सम्यक् रूप से प्राधिकृत कर्मकारों के प्रतिनिधि को , उसके द्वारा इस निमित 
प्रावेदन किये जाने पर, उपलब्ध कराया जायेगा । 


Now , therefore , in exercisc of the powers con 
furred by section 57 of the said Act, the Central Goverle 
ment, after referring the said draft to the s ing Boards 
constituted under the said Act and after giving such Boards 
a reasonable opportunity of reporting 13 to the expediency 
of making the saill amendments and to the guitability 
thereul , is required by sub -section 14 ) of section 59 of the 
naid Act, hereby makes the following regulations further 
tuunerid the Cow Mines Regulations, 1957 , namely : 


1. ( 1 ) These regulations may be called the Coal 

( Amendment) Regulations, 1974 . 


Mines 


[ गं० एम - 2 491 )} 2/ 1/ 71 -7म प्राई ( i) ] 


( 2 ! They shall have into force on 1lie date 

publication in the ( ficial Gazette , 


of their 


( 22 वां संशोधन ) 


2 After regulation 28 of the Coal Mincs Regulations. 

1957 , the following regulation sall be inserted , 
namely : 


G . S. R . 541. - Whereas certain draft regulations fur 
ther to amend the Coul Mires Regulations , 1957, were 
published as jequired by sub -section ( 1 ) of section 59 of 
the Mines Act, 1952 135 of 1952 ), at page 175 of the Gaz 
ette of India Part 11-Sections 3 – Sub -scction ( i) daced the 
1st January , 1972 linder the notification of the Government 
of India in the late Ministry of Labour and Rehalilitation 
( Departnment of Labour and Fmployment ) NO. (G . S. R , 40 , 
(dated the 15th December , 1971 , inviting objections or sugg 
estions from all persons likely to be affected thereby, till the 
15th April, 1972 ; 


" 28A. Right of the workers representative to inspect the 

register maintained under the Mines Rules , 1955 . 
The register maintained in Form *} under the 

Mines Rules, 1955 shall be available for inspection 
to 11 workers representative authorised by the per 
sons employed in the nine on Rapplication made 
by him in thls belf ." 


[ No . S . 29012 / 1 / 71- MI( i)] 

( 22ndl Amendment ) 


नई दिल्ली , 25 मई , 1974 


साल का० नि0 5 4 2. - राष्ट्रपति, मविधान के अनुच्छेद 300 के परन्तुक द्वारा प्रदान फियों का प्रयोग करते हुए, कारखाना मलाह मया महानिदेशालय और 
श्रम संस्थान ( वर्ग 1 और 2 तकनीकी पद ) भर्ती नियम , 1972 में मणोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात : - - 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : 


( 1 ) इन नियमों का नाम कारयाना गलाह मेवा महानिदेशालय और श्रम संस्थान ( वर्ग 1 और यर्ग तकनीकी पद ) भर्ती (द्वितीय संशोधन ) नियम , 1974 


( 2 ) ये नियम गजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रपन्न होगे । 


2, कारयाना मलाह मेवा महानिदेशालय और श्रम मेम्थान ( वर्ग 1 और वर्ग 2 तकनीकी पद ) भर्ती नियम , 1972 में , 


( i ) अनमूची 1 में , कम मंग्या 110 और उमसे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित कम संख्या और प्रविष्टियां अन . स्थापित की जाएंगी, अर्थात : -- 


( उपाबंध - I देखें ) 


( ij ) अनुसूची 2 में, क्रम संख्या ( और उसमें मंबधित प्रविष्टियों के पश्चात निम्नलिखित क्रम गंख्या और प्रविष्टियां अन्मः स्थापित की जाएंगी, अर्थात: - - 


( उपासंध -- देखें ) 


( iii ) अनुसूची 3 में , श्रम मंख्या 5 और उसमे मंबंधित प्रविष्टियों के पचात निम्नलिखित श्रम संख्या और प्रविष्टियां अन्त. स्थापित की जाएंगी , अर्धात:- - 


( उपाबंध- III देखें ) 
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[ PART II 
- -- - - -- -- - - -- 


- - 


- - - 


- - 


- - - - - - 


- 


-- 


- 


- 


. . . - - -- 


. . - - - - - - 
11. अनुसंधान अधि - 

कारी ( शरीर 
क्रिया विज्ञान ) 


- - - - . .. 

- - 
। माधारण केन्द्रीय संवा 3500- 25-500- 30- 
वर्ग ॥ 

590- ६० रो० 30 
800- 40 गे० । 
830- 35 - 90050 


. - . - - - - - - - - - - - 
लाग नहीं होता 35 वर्ष ( सरकारी प्रावश्यक .--- 

मेवकों के लिए शिथिल (i ) किमी मान्यताप्राप्त विश्व 
की जा सकेगी ) 

विद्यालय में शरीरक्रिया विज्ञान 

भै उपाधि या ममतुल्य अर्शता । 
(ii ) प्रौद्योगिक कर्मफाग में मंबंधित 

शरीरक्रिया विज्ञान के क्षेत्र में 

लगभग 4 वर्ष का अनुभव । 
( अर्हनाए , अन्यथा मुअहित अभ्यार्थियों 

की दशा में प्रायोग के विवेकान 
मार शिथिल की जा सकेगी । ) 


वांछनीय. -- 
वैज्ञानिक उपकरणों के अनुरक्षण का 

अनुभव । 


. - 


-- 


- - - 


- - - - - 


- - - - 


- - - - - - - - 


___ - - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


9 


10 


11 


12 


13 


- -- -- 


- 


- -- - - - - 


लागू नहीं होना 


वो वर्ष 


सीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


- - - - - 
गंघ लोक सेवा आयोग ( परामर्श 
मे छूट ) विनियम, 1958 के 
प्रधीन यथाप्रपेक्षिप्त । 

- -- . - - - - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


(ii ) अनुसूची 2 में , क्रम संख्या 6 और उगसे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित क्रम संख्या और प्रविष्टियां अन्नः स्थापित की जाएंगी, अर्थात : 


- 


- 


- - 


- - - - 


- - 


- 


--- - - - - - 
1 

2 
- - ---- --- . . - - - - 
7. निरीक्षक ( कलाकार 

और विन्यास 
विशेषज्ञ ) 


लागू नहीं होता 


3 4 

5 
-- - . ..- - --- -- - - - - - - - - - - - 
4 माधारण केन्द्रीय सेवा , 350- 25-500 -30 - 
वर्ग II 

590-द० ० 30 
800-द० रो0- 30 
830- 35- 4900 रु० 


35 वर्ष ( मरकारी प्रापश्यक: - -- 
सेवकों के लिए शिथिल (i ) किमी मान्यताप्राप्य मम्था में 
की जा सकेगी ) 

ललित या वाणिज्यिक कला में 

डिप्लोमा । 
( ii ) पुस्तकों और पैम्फनिटों तथा 

अन्य प्रवर्शन और प्रचार साम 
ग्रियों के लिए कलाकर्म या 
इश्नहार, भित्ति -चित्रों और 
निवर्शन-चिन्नों के योजना बनाने 
और निष्पादन करने का 
लगभग 2 वर्ष का व्यवहारिक 

अनुभव । 
( पहनाए, अन्यथा मुअहित अभ्यर्थियों 

की दशा में प्रायोग के विवेकान 
मार शिथिल की जा सकेंगी ) । 


- - . - - -- 


- 


- - 


। 


- 


- - 


- - - - -- - 


- 


10 


11 


____ 12 


13 


14 


_ 


_ 


- - 


- 


. - - - - . .. 

सीधी भर्तीद्वारा 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


संघ लोक सेया आयोग ( परामर्श 
में छूट ) विनियम , 1958 के 
प्रधीन यथाप्रपेक्षित । 


- - - 
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- - - 


उपायग्ध III 


1 


2 


3 


8 


- 


- - 


- 


- - 


-- 


- - 


- 


2 


5क . उस्पाविता अधि- 
फारी ( इंजीनियरी ) 


माधारण केन्द्रीय सेवा 400-400-450- 30- लागू नहीं होता 
वर्ग I 

600- 35- 670- द० 
रो० 35- 950 रु . 


35 वर्ष ( सरकारी प्राणायक:---- 
मेयकों के लिए णिथिल (i ) किमी मान्यताप्राप्त विश्ववि 
की जा सकेगी ) 

घालय से यान्त्रिक विद्युत रसायन 
इंजीनियरी में उपाधि या मम 

तुल्य अर्हता । 
( ii ) प्रौद्योगिक इंजीनियरी / उत्पादन 
• इंजीनियरी / प्रणाली / सुरक्षा/ 
मंक्रिया अनुसंधान के क्षेत्र 
में लगभग 2 वर्ष का 

अनुभव । 
( पाहताएं, अन्यथा मुहिन अभ्यर्थियों 

फी दशा में प्रायोग के विवेकानु 
मार शिथिल की जा सकेगी । ) 


- - 


11 


13 


10 

10 
यो वर्ष 


14 


12 
लागू नहीं होता 


- - - - - - 


लागू नही होता 


सीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं होता 


मंघ लोक सेवा प्रायोग ( पगमर्श 

मे छूट ) विनियम , 1958 के 
अधीन यधाप्रपेक्षिन । 


[ फाइन सं० ए० 12018/ 1/ 71 फैपट . ] 

टो० एस० कृष्णमूर्थी, प्रवर सचिव 


New Delhi, the 25th May, 1974 
G .S. R. 542 -- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hercby makes 
the following rules to amend the Directorate General of Factory Advice Service and Labour Institutes (Class I and II Technical Posts ) Re 
cruitment Rules, 1972 , namely : 


1. Short title and commencement : 


( 1) These rules may be called the Directorate Generalof Factory Advice Service and Labour Institutes ( Class I and Class II Techni 
cal Posts ) Recruitment ( Second Amendment) Rules, 1974 . 


( 2) They shall come into force on the date of their publication in the OfficialGazette. 


2. Amendment of the Schedule : 


In the Directorate General of Factory Advice Service and Labour Institutes (Class I and Class II Technical Posts ) Recruitment 
Rules, 1972 


(i) In Schedule I, after serial No. 10 and the entries relating thereto, the following serial number and entries shall be inserted , 

namely :- - 


11 . ( See Annexure I) 


( ii ) In Schedule II , after S. No. 6 and the entries relating thereto, the following serial number and entries shall be inserted , namely : 

7 . ( See Annexure II ) 


entries 


shall be 


( iii ) In Schedule IHI, after Serial No. 5 and the entries rolating thereto, the following serial number and 

inserted, namely : 


SA : (See Annexure III) 
23 GI/ 74 - 5 
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- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


ANNEXURE I 


- 


- 


- - 


11. Research Officer 

(Physiology ) . 


| General Cen - Rs. 350 - 25- 500 - Not Applicable . 35 years (Re- Essential : 
tral Service 30 - 590 -EB - 30 

laxable for (i) Degrco in Physiology 
Class Il . - 800 - EB - 30 

Government of a recognised Univer 
830 - 35 - 900 . 

servants ). 

sity of equivalent quali 
fication , 


( ii ) About 4 years experi 

ence in the field of Phy 
siology relating to in 
dustrial workers. 


(Qualification relaxablo at 

Commission s discretion 
in the case of candidates 
otherwise well- qualified ). 


Desirable ;- . 
Experience in maintenance 

of scientific instruments . 


10 


10 


. 


11 


11 


1212 


13 


14 


Not applicable . 


Two years . By direct recruitment. Not applicable . 


Not applicable. As required under 

the Union public 
Service Commis 
sion (Exemption 
froin Consulta 
tion ) Regulations, 
1958 . 


ANNEXURE I 


Inspector (Artist 
and Lay -out Ex 


pert) . 


II , 


Gencral Central Rs. 350 - 25- 500 - Not applicable . 35 years (Rclax - Essential ; 
Service Class 30 - 590 - EB - 30 

able forGovern - (i) A Diploma in fine or 
800 - EB - 30 - 830 

mentservants ), Commerciol art of a 
35 - 900 . 

recognised Institution , 
or equivalent qualifi 
cation , 


(11) About 2 years practical 

cxporionco in planning 
and execution of art 
work or posters , murals 
and illustrations for 
books and pamphlets 
and other display and 
publicity materials . 


(Qualifications relaxable at 

Commissions s discretion 
in the case of candidates 
otherwise well -qualified .) 


10 


11 


12 


13 


Not applicable. 


Two years. 


By direct recruitment. 


Not applicable. 


Not applicablc . 


As required under 
the Union Public 
Service Commis 
sion (Exemption 
from Consulta 
tion ) Regulations, 
1958 . 
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ANNEXURE ILI 


3 


5A Productivity Officer 

( Engineering ) 


2 


Not applicable 


General Central 

Service Class 
I Gazetted , 


Rs. 400 -400 -450 - 
30- 600 - 35- 670 
EB - 35- 950 . 


8 

- . - - - - - - - -- - -- 
35 years ( Relax - Essential : 

ableforGover - (i ) Degree in Mechanical / 
nment servants). Electrical/Chemical Engi 

ncering from a recog 
nised University or 

cquivalent qualification . 
( ii ) About 2 years exper 

ience in the field of 
Industrial Engineering/ 
production Engincering/ 
Systems / Safety / Opera 

rations Research . 
(Qualification relaxable at 

Commission s discretion 
in the case of candidates 
otherwise well -qualified ) . 


- - - - 


- 


10 


11 


12 


13 


14 


Not applicable. 


Two years . 


By direct recruitment . 


Not applicable . 


Not applicable. 


As required under 

the Union Public 
Service Commis 
sion (Exemption 
from Consulta 
tion) Regulations , 
1958 . 


[ No , A. 12018/ 1/ 71- Fac .] 
T . S. KRISHNAMURTHI, Under Secy . 


पूति प्रौर पुनर्वास मन्त्रालय 

( पुनर्वास विभाग ) 
नई दिल्ली, 15 अप्रैल, 1974 
सा० का० नि0 343 . - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुझ द्वारा 
प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति इसके द्वारा पुनर्वास भूमि 
उधार संगठन ( श्रेणी III तथा श्रेणी IV ) के पदों पर भर्ती के नियम , 
1969 को आगे संशोधित करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते हैं , 
अर्थात् : 


( ii ) मशीन मैन के पद से संबंधित क्रम संख्या 7 के सामने 

कालम 9 में वी गई प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी , अर्थात् : 

" प्राय : नहीं 
योग्यताएं:--पदोन्नति के मामले में व्यवसाय प्रामाण -पत्र के लिये जोर 
नही डाला जायेगा बशर्ते कि उसे "ट्रेनिंग " में कम से कम 5 वर्ष का वांछित 
अमुभव हो ; " 

( iii ) कार्यालय अधीक्षक के पद से संबंधित क्रम संख्या 19 

के सामने कालम 12 में दी गई प्रविष्टि के स्थान पर 

निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी , अर्थात् : 
" ऐसे ( 1 ) प्रधान लिपिक , ( 2 ) लेखाकार तथा ( 3 ) मुख्य 

मैकेनिकल इंजीनियर के वैयक्तिक सहायक , जिनकी 
अपने -अपने प्रेड में सात वर्ष की सेवा हो गई हो , में से 

पदोन्नति ; " 
( iv ) क्रम संख्या 25 तथा उससे संबंधित प्रविष्टियों के स्थान 

पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जायेगा , अर्थात् : 


1 . ( 1 ) ये नियम पुनर्वास भूमि उसार संगठन में (श्रेणी III तथा 

श्रेणी IV ) के पदों पर भर्ती के ( संशोधित ) नियम , 1974 
कहलायेंगे । 


( 2 ) ये सरकारी राजपन्न में प्रकाशित होने की तिथि से प्रवृत्त 

होंगे । 
2 . पुनर्वास भूमि उपार संगठन में ( श्रेणी III तथा श्रेणी IV ) के 
पदों पर भर्ती के नियम , 1969 से संबंधित अनुसूची में : 
( 5 ) चार्जमैन के पद से संबंधित क्रम संख्या 3 के सामने कालम 

12 में दी गई प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 
प्रतिस्थापित की जायेगी, अर्थात् : 
" ( 1 ) ऐसे मशीनमैन , जिनकी अपने प्रेड में चार वर्ष की सेवा 

हो गई हो तथा ( 2 ) ऐसे मैकेनिक , जिनकी अपने ग्रेड 
में सात वर्ष की सेवा हो गई हो , में से पदोन्नति ; " 


कालम 

1 


कालम कालम 
2 3 


कालम 


कालम 


कालम 

4 


25 सहायक 

स्टोर 
कीपर 


20 सामान्य केन्द्रीय 

सेवा श्रेणी-iii 
( अराजपत्रित - 
लिपिकवर्गीय ) 


130- 5-160- 8 - प्रवरण 
200- 

दरो०- ४- 256 
दरो०- 8- 272 
रु . 


कालम 


- 


- 
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( ii ) against Sl. No . 7 relating to the post of Machinomen 
कालम कालम फालम कालम कालम 

for the cntry in column 9 , the following entry shall bo 
9 10 11 12 

substituted , namely - 

“ Ago : No 
18- 25 (i ) f* * H AT FT 24 50 % for 

Qualifications : In case of promotion trade certificate 
वर्ष प्राप्त विश्वविद्यालय से 

will not be insisted upon , provided that he has 
पदो- ऐसे 

requisite experience in " Turning " for at least 

5 years" ; 
अति स्टोरलिपिकों 
कला या विज्ञान या 
वाणिज्य में डिग्री । तथा निम्न श्रेणी 

(iii) Against Sl. No. 19 relating to tho post of Olice Superin 

tendent, for tho ontry in column 12 , the following entry 

shall be substituted , namely : 
( ii ) CATA FATTI द्वारा लिपिकों में 

“ Promotion from amongst (1 ) Head Clerk , (2 ) Accoun 
प्रसिद्धि प्राप्त फर्म में मया से की जाएगी 

tant and ( 3 ) P . A . to Chief Mechanical Engineer 
50 % fost 
भंडारो के रख -रखाव 

who have put in seven years service in the respective 

grade " ; 
में कम से कम 2 वर्ष का मोधी में मान वर्ष की 

(iv ) for Sl. No . 25 and the entries relating thereto tho 
भर्ती मेवा 
HIWA 1 

हो 

following shall be substituted , namely : 
गई 
ATTI ," 

Col. Col. Col. Col, Col. Col. Col . 
- - - - 1 2 

3 

4 
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25 . Assistant 20 General Rs, 130 -$ - Sele - 18 -25 
ato mo rir , qar afora 

Store 

Central 160 - 8 - 200 - ction years 
Keeper 

Service EB - 8 -256 
Class - III EB - 8 -272 . 

(non -Gazet 
MINISTRY OF SUPPLY AND REHABILITATION 

ted Minis 
(Department of Rehabilitation ) 

terial) 
New Delhi, 15th April, 1974 
G .S . R . 543. - In excrcisc of the powers conferred by the 

Col. Col. Col. Col. 
proviso to article 308 of the Constitution , the President hereby 

9 10 

11 
makes the following rules further to amend the Rehabilitation 
Reclamation Organisation (Class TIT and Class IV posts ) 

(i) Degree in No 2 years 50 % by pro - Promotion 
Recruitment Rules, 1969 , namely - 

Arts or Sci 

motion and will be made 
once or 

50 % by from amo 
1 . ( 1 ) These rules may be called thc Rehabilitation Recla 

Commcrcc 

direct rcc Dyst Store 
mation Organisation (Class III and Class IV posts ) Recruit 

of a rccog 

ruitment, Clerks and 
ment (Amendment) Rules, 1974 , 

nised Univer 

Lower Divi 
sity . 

sion Clerks 
( 2 ) They shall come into force on the dato of their 

(ii) Experience 

who have 
publication in the official Gazette, 

in handling 

put in 7 
stores in 

ycars 
2 . In the Schedule to the Rehabilitation Reclamation 

Government 

servico in 
Organisation (Class III and Class IV posta ) Recruitinent Rules , 

dopartments / 

the grade, 
1969 ; 

concerns of 

rcpute for 
(1) against Sl. No. 3 relating to the post of (Chargeman , 

at least 2 
for the entry in column 12 , the following entry shall 

years . 
be subtituted , namely 


Col. 


12 


" Promotion from the grades of ( 1) Machineman with 

four years service in the grade and (2 ) Mechanic 
with seven years service in tho grade" ; 


[No. 6 (116 )/71-R . H . IT ] 
B . S. MIRCHANDANI, Under Secy 
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